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Chers(es) membres CSN, 

Cela fera bientôt un an que le gou-

vernement a procédé à la création de 

Santé Québec, une réforme centrali-

satrice ayant pour objectif de rendre 

plus efficace notre réseau de la santé 

et des services sociaux. Or, jusqu’à 

ce jour, la seule action concrète de ce 

nouvel employeur fut de nous impo-

ser un important exercice de com-

pression budgétaire. 

Pour le CISSS de Lanaudière, ce 

sont plus de 20 millions de dollars 

qui ont été coupés par des abolitions 

de postes, un gel d’embauche dans le 

secteur bureau et de l’administration, 

une diminution du recours au temps 

supplémentaire, une réduction des 

menus pour nos aînés en CHSLD, 

l’arrêt des prêts d’équipement et de 

la sous-traitance des services de sou-

tien à domicile. Pendant que l’em-

ployeur s’évertue à mettre en œuvre 

ses mesures d’austérité, les travail-

leuses et les travailleurs sont à même 

de constater les nombreux impacts 

de ces coupures. 

Clairement, ce n’est pas en laissant 

se détériorer les conditions de travail 

du personnel et en coupant dans les 

services à la population que l’on ren-

dra notre réseau plus efficace. Mais 

force est de constater qu'avec sa ré-

forme, le gouvernement s’y prend 

efficacement pour siphonner l’ar-

gent de nos réseaux publics et ou-

vrir grandes les portes à ses chums  

des entreprises privées. 

Et ça ne s’arrête pas là! Que l’on 

parle des difficultés d’accès aux 

soins de santé, du manque d’interve-

nants dans nos écoles, de la hausse 

du coût de la vie, de la crise du loge-

ment ou de la crise climatique, la 

source de notre désarroi collectif 

reste la même.  

Les politiciens au pouvoir, qui font 

partie du 1% de l’élite québécoise, 

prennent des décisions qui ne favori-

sent que les plus riches. Cette même 

élite qui, présentement face à une 

hausse des contestataires, souhaite 

maintenant restreindre notre droit de 

grève et nous empêcher de mener 

des luttes sociales légitimes pour nos 

membres comme pour l’ensemble de 

la société. 

Dans le but de vous faire le suivi des 

nombreux cas de dénonciation qui 

nous ont été transmis par nos 

membres, de discuter de nos moyens 

d’action et de mobilisation, de faire 

le point sur l’utilisation de vos coti-

sations syndicales et pour vous ex-

pliquer comment nous pouvons en-

semble FAIRE FRONT pour le Qué-

bec, je vous convie à une assemblée 

générale qui se tiendra du 10 au 21 

novembre prochains. 

Participez en grand nombre à cette 

rencontre qui se veut le point de dé-

part d’une lutte sociale pour protes-

ter, contester et faire la révolution! 

Solidairement, 

Simon Deschênes, 
Président du STT du                        
CISSS de Lanaudière-CSN 
 

Comme toujours, nous tenons plu-

sieurs séances (16 en tout!) pour 

permettre à tout le monde d’y être. 

Trouvez en page 3 la séance qui 

vous convient le mieux. 
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Changement dispo : date à venir. 
En attente de l’employeur.  

Demandes horaires : avant le 5 dé-
cembre 2025 pour les périodes allant 
du 11 au 24 janvier 2026.  
Prochains fériés à demander : en 
attente de l’employeur pour les 
prochains fériés à demander. 

Bâtir votre retraite à notre kiosque 
Fondaction, ça peut être payant! Ve-
nez y rencontrer vos représentants! 

Prochaines dates, de 10 à 16h : 

►11 nov., CHSLD St-Eusèbe; 

►13 nov., CHSLD l’Assomption; 

►17 nov., CHSLD de Repentigny. 

Vous pouvez aussi contacter Fondac-
tion au 514 525-5505 ou par courriel  

info.actionnaires@fondaction.com.  

La retraite, c’est comme jardiner : 
pour une salade en août, faut cultiver 
dès avril! Le futur, ça se prépare!  

 Numéro d’affichage Période d’affichage de postes 

1 6 au 20 janvier 2026 

CSN  

Catégories 2-3 

2 24 février au 10 mars 2026 

3 31 mars au 14 avril 2026 

4 2 au 16 juin 2026 

Maintenant que les dates d’affichage 

sont confirmées (on se rappellera 

qu’il y a eu un report en raison du 

PURA), voici le calendrier des affi-
chages de postes pour l’année 2026. 

Comme d’habitude, un 

rappel des affichages sera 

fait au journal syndical. 

Isabelle L.-Fleurent, 

Cette journée vise à souligner le sa-

crifice des soldats morts lors des 

guerres mondiales pour combattre le 

fascisme et défendre la liberté contre 
une autorité politique totalitaire. 

Quand la liberté des minorités et des 

femmes est mise à mal par les Do-

nald Trump de ce monde, il est plus 

important que jamais de revendiquer 

nos droits contre la montée de la 
droite. Solidarité! 

Philippe Cloutier, 
Agent InfoMob 

Du 3 septembre au 31 octobre, votre 

comité LEUCAN a vendu 155 billets 

de participation pour le tirage de 

trois superbes paniers cadeaux, d’une 

valeur de 1300$ chacun. Cliquez ici 

pour revivre le tirage au sort. Votre 

équipe a le cœur sur la main! 

10 novembre - Journée de 
la comptabilité! 

Ce lundi, c’est la Journée internatio-

nale de la comptabilité, qui nous per-

met de souligner l’immense travail 

réalisé, souvent en coulisses, par les 

équipes administratives de la rému-

nération (en photo!), de la paie, des 

budgets et des finances.  

Cette année, alors que le gouverne-

ment méprise comme jamais nos 

métiers en imposant un gel d’em-

bauche au personnel de l’administra-

tion, ces équipes ont dû soutenir 

toute la pression de dossiers aussi 

explosifs que l’analyse du PURA, les 

paiements de primes et d’équité, etc. 

Or, la reconnaissance, ça commence 

avec le respect! Rappelons-nous de 

toujours rester polis au téléphone. 

Tenons nous ensemble : la solidarité, 

c’est notre force collective! 

Francis Boudreault, 
V.-p. InfoMob 

Du 9 au 15 novembre, c’est la Se-

maine des droits des usagers de notre 

réseau de la santé et des services so-

ciaux! Testez vos connaissances à ce 

sujet en cliquant ici vers le quiz du 

RPCU! Rappelons aussi que l’austé-

rité de la CAQ, ça brime les usagers! 

Francis Boudreault, 
V.-p. InfoMob 
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SÉANCES (moins d’une heure) : 

►Lundi 10 novembre (19h00), en 

mode virtuel (Zoom) 

►Mardi 11 novembre (10h30, 

11h15 et 13h30), CHSLD Brassard 
(salle Aile Ferland) 

►Mercredi 12 novembre (9h00 et 

12h00), en mode virtuel (Zoom) 

►Jeudi 13 novembre (18h30), au 

Jolodium (Salle Maxime), 12 rue 
Richelieu, Notre-Dame-des-Prairies 

►Vendredi 14 novembre (12h00), 

en mode virtuel (Zoom) 

►Lundi 17 novembre (14h00 et 

15h00), CHSLD/CLSC St-Donat 

►Mardi 18 novembre (9h00 et 

12h00), en mode virtuel (Zoom) 

►Jeudi 20 novembre (12h00 et 

19h00), en mode virtuel (Zoom) 

►Vendredi 21 novembre (12h00 et 

16h00), CMV Claude-David (s. 808) 

ORDRE DU JOUR 

►Campagne JE DÉNONCE : Rap-
port des cas de dénonciation; 

►Primes et retards des paiements; 

►Abolitions de postes; 

►Gel d’embauche, non-remplace-

ment et surcharge de travail pour le 

personnel administratif; 

►Optimisation des tâches et dégra-
dation de la qualité des soins et ser-

vices; 

►Prêts d’équipement et privatisation 

des services au soutien à domicile; 

►Projet pilote Week-end PEM; 

►Violence et agressions envers le 

personnel; 
►Problématiques avec le processus 

unique de reconnaissance de l’an-

cienneté (PURA); 

►Actions et mobilisation; 

►Utilisation des cotisations; 

►FAIRE FRONT contre les inégali-
tés de richesse, la privatisation des 

services publics et l’inaction gouver-

nementale face à la crise climatique; 

►La parole aux membres 

Cliquez ici pour vous inscrire! 
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Cliquez ici pour lire LE.POINT. 

SYNDICAL, journal de la CSN. 

Les syndicats ne défendent 
pas seulement leurs 

membres : ils défendent un 
modèle de société plus juste 
et plus solidaire qui bénéfi-
cie à l’ensemble de 

la population. 

— Caroline Senneville, 
présidente de la CSN 

 

Le journal syndical de la CSN, notre 

centrale syndicale, est disponible en 

ligne. Nous avons aussi quelques 

copies imprimées. Pour obtenir la 

vôtre, n’hésitez pas à nous écrire à 

agent.information@sttcisssl.org! 

Nous vous l’enverrons par courrier! 

Le gouvernement de la CAQ adore 

gouverner par décret. Baptisé lors de 

la pandémie de COVID-19, il y a 

pris goût et continue aujourd’hui en 

utilisant d’autres leviers politiques 

comme les lois spéciales et les bâil-

lons pour imposer sa vision de façon 

autoritaire, même alors que son taux 

d’approbation est excessivement bas. 

Un bilan d’affaire indéfendable 

Un gouvernement d’affaire qui se 

plante dans ses investissements 

(Lion, Nemaska, Northvolt, etc.), ses 

responsabilités (SAAQclic, moderni-

sation informatique dans Santé Qué-

bec, etc.), décote de l’État québé-

cois… Devant tant d’incompétence, 

impossible pour la CAQ de se jus-

tifier. Non, il ne leur reste qu’un seul 

item dans leur coffre à outils popu-

liste, et il est loin d’être inoffensif : 

faire diversion. Et pas n’importe 

comment! En s’attaquant d’une part 

aux plus vulnérables (les immi-

grants) et d’autre part à ceux qui les 

confrontent le plus. Je parle bien en-

tendu des contre-pouvoirs que sont 

les syndicats. D’une main, avec le 

projet de loi 89 (devenu loi 14), le 

Ministre du Travail Jean Boulet s’at-

taque au rapport de force et à notre 

capacité à négocier face au patron. 

De l’autre main, Boulet évoque une 

prétendue modernisation du régime 

syndical via son projet de loi 101 et 

3. Mais en réalité, ce qu’il cherche 

vraiment à faire par ces lois, c’est 

affaiblir les syndicats, les travail-

leuses et les travailleurs.  

N’oublions pas que sous ses airs de 

doux agneau frisé, Jean Boulet est la 

personne qui, par ses propos lors 

d’un débat, s’est fait disqualifier du 

poste de Ministre de l’Immigration 

par François Legault! 

Alors qu’au Québec nous sommes 

aux prises avec des enjeux d’enver-

gure comme la crise du logement, 

l’effritement des services publics, la 

précarisation des emplois, l’urgence 

climatique et la gestion du clown du 

Sud Donald, la CAQ choisit d’autres 

priorités : s’attaquer aux syndicats, 

faire une consultation pour cesser de 

changer l’heure sans passer à l’ac-

tion, déposer un projet de constitu-

tion sans consulter la population 

pour l’écrire selon nos valeurs… 

C’est exactement pour cela que dans 

le journal de la CSN, l’article de pre-

mière page est un appel à FAIRE 

FRONT contre ce gouvernement qui 

méprise les travailleurs du public de 

la plume même de notre présidente. 

À droite toute! 

Le 10 septembre dernier, tel un coup 

d’épée dans l’eau, la CAQ procédait 

à un remaniement ministériel. Si cer-

tains éléments problématiques sont 

restés en place, dont Christian Dubé 

qui est en train d’opérer la pire ré-

forme de santé de l’histoire du ré-

seau et l’avocat patronal Jean Boulet 

dans les fonctions de ministre du 

Travail, l’un des changements de 

chaise les plus significatifs de la ra-

dicalisation vers une droite beaucoup 

plus assumée par la CAQ est sans 

contredit la nomination de France-

Élaine Duranceau au Conseil du tré-

sor. Ainsi, quand Legault la rebap-

tise lui-même Cruella en lui confiant 

le mandat d’opérer un traitement-

choc aux finances et de faire le mé-

nage dans la fonction publique, on 

parle directement d’AUSTÉRITÉ! 

Rendez-vous le 29 novembre! 

Pour toutes ces raisons, pour dire 

non à l’austérité et aux cadeaux 

empoisonnés de la CAQ, le 29 

novembre, rejoignez le grand 

mouvement social pour stopper la 

casse CAQUISTE en cliquant ici! 

Philippe Cloutier, 
Agent InfoMob 

https://www.csn.qc.ca/le_point_syndical/numero-18/
https://www.csn.qc.ca/le_point_syndical/numero-18/
mailto:agent.information@sttcisssl.org
https://www.lapresse.ca/elections-quebecoises/2022-09-28/propos-sur-les-immigrants/boulet-s-est-disqualifie-affirme-legault.php
https://www.lapresse.ca/elections-quebecoises/2022-09-28/propos-sur-les-immigrants/boulet-s-est-disqualifie-affirme-legault.php
https://www.lapresse.ca/elections-quebecoises/2022-09-28/propos-sur-les-immigrants/boulet-s-est-disqualifie-affirme-legault.php
https://www.lapresse.ca/elections-quebecoises/2022-09-28/propos-sur-les-immigrants/boulet-s-est-disqualifie-affirme-legault.php
https://www.lapresse.ca/elections-quebecoises/2022-09-28/propos-sur-les-immigrants/boulet-s-est-disqualifie-affirme-legault.php
https://www.csn.qc.ca/actualites/faire-front-point-de-depart/
https://www.csn.qc.ca/actualites/faire-front-point-de-depart/
https://www.csn.qc.ca/actualites/faire-front-point-de-depart/
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=OqOPBtoJfU-ngjgL5IPFZII4InG4n3dMkUEABjTVPjFUNUNTM05RR1QwSTdQTlVYWDMxSFJOMEY0OC4u&origin=QRCode&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=OqOPBtoJfU-ngjgL5IPFZII4InG4n3dMkUEABjTVPjFUNUNTM05RR1QwSTdQTlVYWDMxSFJOMEY0OC4u&origin=QRCode&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=OqOPBtoJfU-ngjgL5IPFZII4InG4n3dMkUEABjTVPjFUNUNTM05RR1QwSTdQTlVYWDMxSFJOMEY0OC4u&origin=QRCode&route=shorturl

