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PUM les suites de la saga ...

PROCESSUS UNIQUE DE ,
RECONNAISSANCE DE L'ANCIENNETE

Aprés un 1% échec en juin (date ou
cette reconnaissance aurait di étre
complétée par Santé Québec), des
mois de retard et une nouvelle en-
tente forcée, nous vous annoncions
la semaine derniére que ¢’avait enfin
été affiché pour le 30 septembre, le
tout grandement grace au travail des
équipes administratives impliquées.
Comme 1’a dit votre Président Simon
dans sa capsule du 2 octobre avec
une foule d’infos a ce sujet (a voir en
cliquant ici), n’attendez pas! Vous
avez jusqu’au 28 novembre MAX
pour vérifier votre ancienneté. Alors
si ce n’est pas déja fait, allez sur la
plateforme PURA en cliquant ici.
Le revers de la médaille

Or, depuis, plus de 700 demandes de
correctifs ont été regues pour relever
une erreur au compteur. Fondée ou
non, chaque demande doit étre ana-

lysée avec équité par les équipes de
la rémunération. L’employeur a donc
décidé de repousser les affichages de
postes déja suspendus en septembre.
Le syndicat n’a rien a voir avec cette
décision, qui nous laisse profondé-
ment en colére. Rappelons que les
équipes comme la rémunération sont
déja surchargées doublement par le
gel d’embauche frappant la catégorie
3, a cause de I’austérité imposée par
la CAQ pour essuyer sa gestion ca-
tastrophique de notre argent collectif.

Bref, le CISSS de Lanaudiére et San-
té Québec, qui devait rendre le ré-
seau plus efficace, se sont lamenta-
blement plantés. Bravo, la CAQ!
Pour tout comprendre (et péter votre
coche avec Simon), cliquez ici pour
voir sa capsule du 8 octobre.

Francis Boudreault,
V.-p. InfoMob
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N’oubliez pas que ce mardi 14 oc-
tobre est la derniére journée pour
inscrire votre choix de vacances pour
la période hivernale.

IMPORTANT : si vous avez fait une
demande de correctif pour votre an-
cienneté dans le PURA, n’attendez
pas la réponse pour faire votre choix
de vacances. Vous devez l’inscrire
tout de méme, et I’employeur devra
traiter le tout en fonction de votre
ancienneté corrigée en temps et lieu.

Avec chaque échec du gouvernement
et de Santé Québec de faire leur
maudite job et de respecter les en-
tentes négocices, il y a des impacts
sur nous. Cette incompétence et ses
impacts sur nous génere beaucoup de
colere et de frustration légitimes.

OR, la personne de la rémunération
qui vous répond n’est en aucun cas
responsable de I’injustice, ni n’a de
bouton TOUT REGLER. Nous vous
invitons a exprimer votre colére a
votre gestionnaire ou au gouverne-
ment, et a n’insulter ni ne crier
SOUS AUCUN PRETEXTE aprés
les équipes administratives de la ré-
munération. La solidarité, c’est fait
pour dénoncer ensemble les injus-
tices et se tenir ensemble face a la
crise, pas pour se mordre les talons
entre nous. Restons civils!
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Reconnaissance des

diplomes hors-Québec

A la derniére négo, nous avons mis
fin a une discrimination pour les per-
sonnes migrantes. Le Ministére de la
sant¢ et des services sociaux était
I'un des seuls employeurs a avoir
son propre systéme de reconnais-
sance des diplomes obtenus hors-
Québec. Or, c’était arbitraire!

Dorénavant, comme partout ailleurs,
I’employeur doit respecter les équi-
valences reconnues par le Ministére
de I’Immigration, de la Francisation
et de I’Intégration (MIFI). Si vous
avez un dipléme reconnu par le MI-
FI, vous pouvez désormais le faire
reconnaitre par le CISSS et les utili-
ser dans les processus de dotation.

Cliquez ici pour plus d’infos.

EADMATIONC
A~ ATECADIE 9

Deux formations sont disponibles sur
ENA dés maintenant, soit :

P Initiation a Adobe Acrobat Pro
(version payante), d’une durée de 3,5
heures;

P Maitriser les bonnes techniques de
rédaction professionnelle, d’une du-
rée de 7 heures.

Pour vous inscrire, vous devez avoir
I’autorisation de votre gestionnaire.
Voici le lien de la plateforme ou
vous inscrire : https:/fcp.rtss.qc.ca.
Ne tardez pas, car les groupes se
remplissent vite!

Pour ce qui est des formations Word,
Excel, Powerpoint etc. L’employeur
est en attente d’un retour de Santé
Québec afin de savoir si celles sur
ENA vy seront reconduites. = N

Bonne formation!

affichages de postes
@ Catégorie 2 et 3 Q

Prenez note que les affichages de

postes sont reportés a cause du
PURA (voir en page 1).

Changement dispo : date a venir.
En attente de ’employeur.

Demandes horaires : avant le 7 no-
vembre pour les périodes allant du
30 novembre 2025 au 10 janvier
2026.

Prochains fériés a demander : Noél
et son lendemain, 25 et 26 décembre
2025 (F5-F6); Jour de I’An et son

. |lendemain, 1 et 2 janvier 2026 (F7-

, , ‘ F8). Exprimez votre préférence au
iYaV\IaOtl:SMB %Mdmw’d’t’ Mélissa Lavergne, \ gestionnaire avant le 7 novembre
-~p- IntoiMo V.-p. catégorie 3 par intérim 2025.
O Desjardins & = "
i sl {BESOIN D'AIDE?
=

Courez la chance de gagner
une (1) des trois (3) cartes-cadeaux
Sobeys* d'une valeur de 50 $ !

=
. 'ﬁw o

ssssss

CONCOURS

Courez la chance de gagner une (1)
des trois (3) cartes-cadeaux de 50%
d’épicerie (Sobeys). Le concours se
tiendra du 1 au 31 octobre 2025.
Pour participer, cliquez ici pour rem-
plir ce formulaire.

Ce concours vous est offert grace a
notre collaboration avec la Caisse
Desjardins du Réseau de la santé.
Certaines conditions s’appliquent.

Semaine des préposé-es
en retraitement des
dispositifs médicaux (PRDM)

Du 12 au 18 octobre, c’est la se-
maine des préposé.es en retraitement
des dispositifs médicaux (PRDM).
Comme chaque abeille de notre
ruche, votre travail dans 1’ombre
mérite toute notre reconnaissance!

Votre comité tnfoMob

Programme d'aide
aux employés (PAE)

1 855 612-2998

Batir votre retraite a notre kiosque
Fondaction, ca peut étre payant! Ve-
nez y rencontrer vos représentants!
Prochaines dates, de 10 a 16h :

P 15 oct., CHSLD St-Eusébe;

P16 oct., CHSLD St-Lin (Padoue).
Vous pouvez aussi contacter Fondac-
tion au 514 525-5505 ou par courriel
info.actionnaires(@fondaction.com.
La retraite, ¢’est comme jardiner :
pour une salade en aofit, faut cultiver
dés avril! Le futur, ¢a se prépare!
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ACTION WEEKENDS PEM

I'employeur désormais en terrain glissant :
une premiére action de mobilisation... et pas la derniére!

Attention, terrain glissant!

Aprés plus d’un an a niaiser les pré-
posé-es a I’entretien ménager (PEM)
en retardant indéfiniment la mise en
place d’un projet pilote pourtant pro-
mis des 1’été 2024, la Direction des
services techniques continue de frus-
trer son personnel, alors qu’un mon-
tage des horaires et une structure
adéquate, fruits du travail du syndi-
cat, avait prouvé qu’il serait possible
de réduire le nombre de fins de se-
maine travaillées. L’enjeu : offrir
une meilleure qualité de vie au per-
sonnel et aider a la rétention de 1’'un
des métiers les moins bien payés du
réseau. Un concept qui pourrait bien
inspirer d’autres secteurs, d’ou 1’im-
portance collective de cette lutte.

Or, l’employeur branle dans le
manche... a cause de Santé Québec!
L’agence doit supposément donner
son OK pour le montage financier
(car tsé, la centralisation...). Alors
que le CISSS coupe le personnel et
surcharge les routes d’entretien, on
parie plutét que I’employeur compte
essuyer le talon de son austérité sur
le dos du personnel d’entretien. Une
situation inacceptable!

Refusant de passer la moppe sur ce
blocage méprisant, votre syndicat a
posé une premicre action, en instal-
lant de fausses affichettes jaunes aux
visuels plus que clairs, dans quelques
endroits stratégiques. Le slogan prin-
cipal est d’ailleurs inspiré d’une idée
d’un de nos supers PEM : « On tra-
vaille pour deux la fin de semaine,

alors notre fin de semaine sur
quatre, on la mérite!! »

A noter que cette action n’est que le
début d’une mobilisation qui va faire
monter la pression progressivement,
avec des actions qui vous implique-
ront bientot, vous, nos PEM. Un
coup de balai a la fois! On invite
I’employeur a nous éviter a tous
d’aller dans cette direction, et de
mettre en place sans plus aucun délai
le projet pilote promis!

Les PEM ne se laisseront pas mar-
cher sur les pieds. Boss, tu choisis!

Francls Boudreault,
V.-p. InfoMob
\\_/ —
ATTENTION TERRAIN
GLISSANT ATTENTION TERRAIN

GLISSANT

deux j5

s
ATTENTION
F sans les préposé-es a I'entretien &
PAS D'HOSPITALISATION ~
PAS DE CHIRURGIE

de meilleurs soins 4 a population,
Ga passe par notre qualité de vie!

sans les préposé-es a lentretien,
PAS D'HOSPITALISATION
PAS DE CHIRURGIE
de meilleurs soins 2 la population,
Ga passe par notre qn:lltidl viel

Au dernier conseil de la FSSS, Guil-
laume Hébert de [D’Institut de re-

cherche et d’information socioécono-
mique est venu faire la présentation
la raison d’étre de I’impdt. Si on paie
beaucoup d’impot au Québec, on est
loin d’étre les champions. Avoir des
enfants peut modifier notre taux
d’imposition et les parents en paient
donc moins. Le néolibéralisme a eu
un grand impact sur la fagon de per-
cevoir I’impdt : avant, les riches en
payaient d’avantage et maintenant,
les taux d’imposition sont de plus en
plus similaires, qu’on soit riche, aisé
ou bas salarié. Si le pourcentage
d’imposition au Québec était le
méme qu’en 2000, on aurait 6,9 mil-
liards de dollars de plus pour un an.
On t’invite a t’inscrire a 1’infolettre
de I'IRIS en cliquant ici, car leurs
propositions trés pertinentes pour-
raient jeter les bases pour les reven-
dications d’un nouveau mouvement
social Québécois qui devra naitre si
I’on veut éviter la dislocation so-
ciale. Avec 1’augmentation des iné-
galités, la détérioration des services
publics, la polarisation, les attaques
contre les travailleurs en légiférant
pour paralyser leurs syndicats et la
destruction de I’environnement, il ne
faut pas baisser les bras.

Philippe Cloutier,
Agent InfoMob
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Non mais ¢a va tu mal dans le
monde! Des guerres, des génocides
et des famines, Trump, I’inflation et
la droite en roadtrip sur la méme
courbe que le réchauffement clima-
tique... Cette année, les catastrophes
naturelles ont I’air d’un pique-nique
a coté de la catastrophe humaine!

Et la pelouse n’est pas moins en feu
icitte! Alors que Carney joue au chef
conservateur, la CAQ flaube nos fi-
nances publiques au poker kamikaze.
Il n’y a rien de plus dangereux qu’un
Premier ministre qui sait qu’il ne
sera pas réélu. C’est la technique de
la terre brilée, scrapper la cabane
avant de la revendre au prochain.
Ah! si seulement les peuples en co-
lére constituait un vice caché!

Bref, depuis ma derniére chronique
Notre réseau Notre ruche, le monde
est toujours aussi fou. Mais c’est pas
une raison pour désespérer, ni de se
gratouiller la nostalgie! Voici donc le
retour des chroniques qui prennent la
voie des champs pour nous éviter de
rentrer dans le mur... mais dans un
tout nouveau concept!

J’avoue, le temps, le terrain et, di-
sons-le, un sentiment que les retards
de paiement de la convention (pas
finis!), 1’attente frustrante de 1’équi-
té, les déboires de 1’austérité et des
coupures dans nos jobs, le PURA,
nous ont forcé a nous recentrer, met-
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tant un peu la politique de coté.
Parce que ¢a ne va pas bien du tout
dans notre réseau de santé et de ser-
vices sociaux! Et quand la maison
brile, on ne repeinture pas la galerie!

Le hic... c’est que derriere chaque
coupure, il y a... la politique!
Chaque soin qu’on arrache a une
patiente a domicile, c’est un choix
politique. Chaque appauvrissement
des menus en CHSLD et en MDA,
c’est un choix politique. Chaque jour
qui passe sans que le CISSS donne la
fin de semaine sur quatre aux PEM,
c’est un choix politique! Chaque
poste aboli, chaque patient en liste
d’attente, chaque travailleur victime
de violence, chaque burnout, chaque
découragement... c’est politique!

Et encore plus depuis Santé Québec!
Ministre Dubé parlait si bien a la télé
en disant que sa réforme allait tout
rendre plus efficace... On voit bien
ce que ¢a a donné! Avec les dépasse-
ments de colts par milliards sur des
logiciels, des projets catastrophiques,
une trahison en santé-sécurité, le
HMR qui s’écroule et notre person-
nel violenté : c’est cheap et dégueu-
lasse, mais ¢’est surtout... politique!

Car c’est la la grande connexion
qu’il faut refaire dans nos tétes. Re-
prendre espoir, ¢a commence par
comprendre le systeme dans lequel
nous sommes enfermés. Comprendre
que chaque frustration de nos vies,
autant au travail que dans nos vies,
ont toutes une méme cause : un gou-
vernement illégitime qui prend de
mauvaises décisions, voire qui prend
volontairement les décisions contrai-
rement a nos besoins et a nos droits!
Un gouvernement qui nous méprise
ouvertement et grossiérement.

Frangois Legault lui-méme, autrefois
déguisé en bon pére de famille, n’est
plus aujourd’hui qu’un petit roi arro-
gant qui ridiculise en conférence de
presse la colére des gens de Blain-
ville contre la pollution toxique de
Stablex imposée par sa loi spéciale,
et qui ose dire, quel culot!, qu’il a
I’¢ducation comme grande priorité!

Chaque fois qu’on parle avec vous
sur le terrain, au bout de deux mi-

nutes, on en vient toujours a la méme
conclusion : le probléme, il est poli-
tique! Le probleme est a Québec, au
Parlement, dans ce Rome fourmillant
de tribuns corrompus qui nous exhi-
bent leur amnésie révoltante dans des
commissions d’enquéte publique et
des consultations faux-nez-baloney.
Ce Rome ou la CAQ et ses riches
amis jouent a la machine a sous (a
batteries!) avec 1’argent qu’on a ga-
gné a la sueur de notre front...

Avec encore un an de ce régime, on
est en droit de se demander : cou-
donc, doit-on vraiment leur laisser
encore un an a tout saccager... ou
bien n’est-il pas temps de se révolter,
de dire Assez, c’est assez!, et de crier
haut et fort, jusque dans les rues s’il
le faut, pour mettre fin a ce gouver-
nement qui fait honte au Québec?

C’est a cette fin que la CSN vient de
lancer une grande campagne natio-
nale : Faire front pour le Québec!
Parce qu’il est hors de question
qu’on laisse un petit Trump s’instal-
ler dans la Maison du Peuple québé-
cois. Alors qu’une grande manifesta-
tion est déja annoncée pour le 29
novembre (notez-le a vos agendas, je
vous en reparle bient6t!), ce nouveau
cycle de chroniques sera 1’occasion
de se parler des vraies affaires
(comme dirait notre Prez!) et des
seules solutions possibles pour que
ca change : D’action! Faire front!
Pour nos conditions de travail! Pour
nos droits! Pour notre dignité!

Francis Boudreault,
V.-p. InfoMob
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p' POUR TRANSFORNER LE NONDE
NARCHE NONDIALE DES FENNES 2825 — (MMP

'VIENS MARCHER AVEC NOUS
. Derniere chance de t'inscrire!

Le samedi 18 octobre prochain, c’est la 6° édition de la MMF! Rejoignez-y
otre Comité Condition féminine et votre équipe syndicale. Des autobus voya-
- geurs partiront du Conseil central de Lanaudiére (Joliette) a destination de
Québec ou 10 000 personnes sont attendues pour la marche!

~ » 10h : Début des animations
» 12h : Rassemblement de départ de la marche
» 15h : Cérémonie de cloture de la MMF
» 16h : Fin de ’animation et départ des autobus

Pour ceux qui voudraient se rendre par leur propres moyens, sachez qu’il y a
des festivités en soirée. !

ENCSRE EN IIIRBHE ENCORE EN NARCHE ENCORE EN NARCHE ENCSRE EN IIIRCHE
| POUR TRANSFORNER LE NOKDE

*%.o

(E 18 OCTOBRE, LEBOCTOBRE, - LEABRIGBREM™ L 18 OCTOBRE.

LA CSN MARCHERA LA CSN MARCHERA
pour gue toutes les femmes pour le droit de toutes les femmes pour que toutes les femmes

aient véritablement accés a a vivre en paix et en sécurité, partout,

aient droit a un.revenu leur permettant
tles services publics de qualité. tout le temps.

de vivre dignement.
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