Bien connaftre son relevé de paie

Cisss De Lanaudiere
260, Rue Lavaltrie Sud

Joliette, Qc
JEESXT
Relevé de paie
Période ' Matricule 2 N® chéque Payable le 3
2024 - 11 du 2023-08-13 au 2023-08-26 1898317 20230907
Service - 4 Titre d'emploi : 2101 - Tech Administration & Taux horaire
Département :5 Site - 134 - Chdl 7 24.94
Rémunérations 9 Déductions10 Accumulations 11
du 2022-12-18 au 2023-08-26
Description Unité Montant Description Montant Description Montant
Reqgulier 34 50 860.43|Rmg 106.21| Salaire Brut 34433 44
1.0xtrvail-Echange 0.50 12.47 |Impot Provincial 101.31| Interets 1.21
Supp.A Taux Et Demi 1.00 3741 |Impot Federal TETT|R.R.Q. 2062.55
Yacances T.Complet 35.00 872.90 |Fonds Solid. Fig 120.00| Impot Provincial 2610.45
Abs. Autorisee, Cot. 0.50 Rregop Syndique 53.91(Impot Federal 1982.73
Assurance Emploi 22 65| Fonds Solid. Ftg 970.00
Csn Cat. 3 Cisss W 20,47 |Rregop Syndique 168417
Loto-Voyage Mord-Sud 7.75(Assurance Emploi 43731
Mutuelle Ssq (Csn) Base 65.57 | Retenue Syndicale 530.89
Mutuelle Ssq (Csn) Opt2 26 .69 Loto-Voyage Nord-Sud 116.25
Mutuelle Ssq (Csn) Tvg 8.31| Assurance Groupe 1734.90
Ragap 881|RQAP. 170.05
Salaire Net 22135.35
Pp.Ass.Impos.Prov. 217.06
Total - Rémunérations 1783.21 Total - Déductions 669.45
Salaire net 1113.76
Autres renseignements 2 Banques Fériés non pris18
Description Unité Description Unité Année-Numéro Année-Numéro
Part Patr. Assur. Impos. Prov 11.00 |MALADIE COURANTE12 HR 3340
Brut Semaine 1 891.61|VACANCES QUANTUM14 HR 105.00
Brut Semaine 2 891.60|VACANCES T.C15 HR 105.00
VAC. TC - MAI 202416 HR 46.68
ANC. SYNDICAT 19317 AA-JJJ 6A-230J

1. Période de deux semaines correspondant au versement.
2. Numéro d’employé (matricule).

3. Date du dépdt bancaire.
P e Mutuelle Ssq (Csn) Opt3 : Participation au régime

4. Service. Si vous travaillez dans plus d’un service, c'est le dentaire.
principal qui s'affichera. e Mutuelle Ssq (Csn) Tvq : Les taxes sur vos assurances
5. Département (unité administrative). Si vous travaillez dans plus collectives.

d'un département, c'est le principal qui s'affichera. 11. Accumulation durant 'année de référence.

6. Titre d’emploi. Si vous occupez plusieurs titres, seul le principal 12. Montant brut par semaine de travail.
sera affiché.
13. Les détenteurs d’un poste temps complet, pourront consulter le

nombre d’heures de maladie restantes dans leur banque.

7. Port d'attache (lieu physique de travail). Si vous avez plusieurs
ports d'attache, seul le principal sera affiché.

14. Quantum des heures de vacances courantes : il représente le
total d’heures que vous pouvez prendre, méme si toutes ces
heures ne sont pas nécessairement payees.

8. Taux horaire relié a votre titre d’emploi.

9. Rémunérations :
e Descriptions : Codes apparaissant a votre horaire ou a
votre relevé de présence.

e Unité : Nombre d’heure effectué en décimal.
e  Montant : Salaire brut par ligne.

15. Heures de vacances courantes payables selon votre statut.
(TC = temps complet ou TP = temps partiel).

ATTENTION : Si votre Quantum (voir #14) dépasse le total payable
en#15, cela indique que vous avez droit a plus d’heures de

A . ) vacances que celles qui seront payées. Il est donc possible qu’une
10. Déductions diverses : partie de ces heures ne soit pas rémunérée.
" Si vous payez pour le stationnement dans [une de nos 16. Heures de vacances cumulées pour la prochaine année.
installations, cela apparaitra également dans la section déductions.

, , . 17. Ancienneté en fonction de votre accréditation syndicale.
e  Rregop : Fonds de pension (Retraite Québec).

e Csn Cat. 3/2 Cisss : Cotisation syndicale.

o Mutuelle SSQ (Csn) base : Assurance collective (Santé
1,2 ou 3 - individuel, monoparental ou familiale).

o  Mutuelle Ssq (Csn) Opt1 : Participation a 'assurance
vie.

o Mutuelle Ssq (Csn) Opt2 : Participation a I'assurance
salaire « longue durée ».

18. Pour les détenteurs d’un poste temps complet, les fériés non
pris s'afficheront.




