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‘Compressions en santé:

« Combien de fractures que ¢a prend
pour que le gouvernement agisse? »

- Nancy Charest, PAB et militante

La CAQ est en train
d’achever notre réseau

Apres combien de chutes, de décon-
ditionnements, de fractures [avant
que] le gouvernement agisse? En
entrevue au Journal de Montréal,
Nancy Charest, préposée a la marche
au HPLG et élue a la banque de mili-
tant-es de notre syndicat, s’est vidé
le coeur aprés avoir appris 1’abolition
de son poste. Avec plus de 22 ans
dans le réseau, elle ne mache pas ses
mots : Il n’y aura plus de prévention.
Les employés vont seulement gérer
des urgences. Un constat plus que
lucide!
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Marie-Eve Ross, la seule ergo en
santé mentale jeunesse du CISSS, a
aussi vu son poste aboli : Je ne sais
pas si le systeme de santé peut en-
core fonctionner. Alors que le déficit
découle des congés d’impots aux
riches et des fiascos financiers de la
CAQ, c’est aux services a la popula-
tion que Legault s’attaque, exigeant
des coupures arbitraires a Santé¢ Qué-
bec. Rappelons qu’avec 150 postes
abolis jusqu’a ce jour, Lanaudiére
n’est pas la pire région touchée : en
Abitibi, déja aux prises avec des fer-
metures d’urgences et des bris de
services séveres, ce sont 700 postes
qui ont été coupés jusqu’ici!

Malgré tout, les CISSS et CIUSSS
refusent de répondre aux médias et
rejettent la balle... a Santé Québec,
qui ne fait que répéter la cassette
caquiste : Quelles coupures?

Dans ’article (a lire ici), méme ’ex-
ministre Gaétan Barrette, dont on ne
peut dire qu’il a pris soin du réseau
public de santé. Eh bien! Méme lui
avoue que ces coupures sont un non-
sens : Santé Québec devrait étre
transparent [...]. Dans une situation
précaire comme celle-la, le silence
est plus confortable, [’explication
l’est moins. Quand méme Barrette
dit que c’est croche, ¢a fait dur!

Le CISSS

de Lanaudiere
- - ' -
sacrifie l'aide
aux employe-es

Pas assez en colére? Attendez de lire
la suite! Alors que le personnel tou-
ché par les abolitions n’a jamais eu
autant de détresse psychologique,
nous apprenons que le CISSS va
abolir 2 des 3 postes a ’équipe de
soutien psychosocial, pourtant lancé
il y a un an et qui s’avére déja plus
efficace et humain que le PAE!
Quelle hypocrisie du coté du CISSS!

C’est la goutte qui fait déborder le
vase! Nous exigeons que le CISSS
recule et conserve ces personnes en
poste! Que la Direction générale se
trouve un cceur, ¢a presse!

Francis Boudreault,
V.-p. InfoMob
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LANAUDIERE

C’est une grosse capsule avec beau-
coup d’informations importantes que
Simon partageait mercredi passé!

Simon revient sur la campagne JE
DENONCE et ’action du 16 mai au
HPLG, fait un topo sur I’élection
syndicale (dont le vote se terminait
hier a 16h) et un rappel important
sur le processus unique de reconnais-
sance de [I’anciennet¢ (PURA).
Drailleurs, si vous n’avez pas encore
obtenu une réponse claire de ’em-

ployeur pour le PURA, c’est impor-
tant de contacter notre super équipe
de griefs avant le 31 mai!

Votre Prez éclaircit aussi la rumeur
de réouverture du CHSLD Alphonse-
Rondeau et enfin aborde 1’idée trés
arbitraire et débridée de la CAQ de
privatiser le soutien a domicile.
Courez pour voir la capsule en cli-
quant ici!

Votre équipe lnfoMob

on
des groupes de femmes

PIQUE-NIQUESL

Parc Lajoie, Joliette

Le 4 juin 2025, entre 11h et 13h,
rejoignez votre équipe a la condition
féminine lors d’une activité organi-
sée par la TCGFL au coin St-Marc et
Archambault.

Pour honorer la Marche des femmes
contre la pauvreté (marche du pain
et des roses, qui a eu lieu il y a 30
ans), venez entendre [leurs] invitées
speciales, des marcheuses de 1995.

Les luttes féministes sont toujours
d’actualite. En 2025, nous nous mo-
bilisons pour le droit a la dignité
dans le cadre de la Marche mondiale
des femmes.

Apportez lunch, chaise/couverture et
parapluie en cas de pluie!

Pour information, contactez Amy au
450 330-1916.

Philippe Cloutier,

Agent InfoMob

\ .

L’AUSTERITE

Notre campagne Je Dénonce se
poursuit pour décrier les coupures,
la privatisation et les impacts sur
nos conditions de travail et les ser-
vices a la population! Si vous en
voyez, écrivez-nous par courriel a :

je.denonce@sttcisssl.org
Psst, envie d’en faire plus?

La semaine passée, nous avons mené
une série d’actions pour dénoncer les
abolitions de postes. Pour exprimer
vous aussi votre colére, on vous pro-
pose un petit geste rapide : ’afficher
en photo de profil! Bravo a ceux et
celles qui ’ont déja fait! Cliquez ici
pour télécharger la photo a mettre en
photo de profil Facebook!

Votre équipe infoMob

RAPPEL

EXPRESS

DATESETUBE

Changement dispo : si & la baisse,
avant le 29 juin pour a partir du 7
septembre 2025 au 10 janvier 2026.
Demandes horaires : avant le 20
juin pour les périodes allant du 13
juillet au 9 aofit 2025.

Prochain férié a demander : Féte
du Travail, ler septembre 2025 (F2).
Exprimez votre préférence au ges-
tionnaire avant le 18 juillet 2025.

C’est la période des vacances pour
tout le monde, y compris pour votre
dévouée équipe syndicale! Aussi, au
cours de 1’été, les suivis peuvent étre
moins rapides, d’autant que nous
ferons plus de terrain cet été pour
étre dans vos milieux. Merci a
I’avance de votre compréhension.

Pour vous aider a batir votre retraite
(c’est payant!), venez voir vos repré-
sentants Fondaction! Les prochaines
dates de kiosque sont :

P26 mai, HPLG, 15h a 21h;

P27 mai, CHDL, 15h a 21h.

Si vous souhaitez améliorer vos éco-
nomies pour votre retraite, rejoignez
Fondaction au 514 525-5505 ou via

info.actionnaires(@fondaction.com.

BESOIN D'AIDE?
PENSE AU PAE!

Programme d'aide aux employés

1 855 612-2998
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Le récent congrés de notre Conseil
central de Lanaudiére CSN fut entre
autres le moment d’en élire 1I’exécu-
tif pour un nouveau mandat de 3 ans.

Nous sommes immensément fiers de
vous annoncer |’élection de notre
super Audrey Alcaidinho, longtemps
agente a la SST-Défense, a titre de
secrétaire générale et trésoriere. Elle
rejoint Patricia Rivest, Présidente, et
Martin Hachey, vice-président. Une
équipe... et un maillon forts! Bravo!

Francis Boudreault,
V.-p. InfoMob
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Si on attend encore la nouvelle de 1’abandon par la CAQ de la loi 15 et de la loi 89,

— S

Secteur hotelier

Les négociations ont été dures, dans
ce secteur. Apres leurs sacrifices
pendant la pandémie, il était normal
que le balancier revienne. Les tra-

il reste qu’a la CSN, il y a souvent de bonnes nouvelles! En v’la en rafale!

e —— /
IDE TECHNOLOGIE AGROALIMENTAIRE DU QUEDES con

Secteur éducation

Le CREW-CSN de I’Université
Concordia ('un des syndicats les
plus mobilisés au Québec!) a dé-
brayé pendant une semaine et réussi
a arracher 20% de hausse en 3 ans.
De son c6té, le Syndicat des travail-
leurs de DInstitut de technologie

vailleurs de I’hotel Pur ont finale-
ment signé leur convention apres 7
mois de gréve générale illimitée
(GGI). Au Reine Elizabeth, ils y sont
parvenus aprés 6 mois de lock-out!
Solidarité camarades!

agroalimentaire du Québec (collégial)
a conquis un rattrapage salarial pour
atteindre une rémunération compa-
rable a leurs collégues des cégeps!

Philippe Cloutier,
Agent InfoMob

Un homme de 31 ans perd la vie,
« fort probablement » une erreur
humaine

Alexandre Paris, 31 ans, a été tué sur
un chantier a Blainville dans ce qui a
tout I’air d’un accident de travail qui
a fait aussi 3 blessés et qui aurait pu
étre évité. Nos pensées accompa-
gnent ces camarades. En construc-
tion comme en santé, la sécurité,
¢’est vital!

Cest clair!
Votre Frnb/im: est
Ao rémuncration

des medecins.
{ On sen occupe!
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¢ Devoir, 12 mai 2025

REMUNERATION DES
MEDECINS

La CSN réclame depuis longtemps
un débat de fond sur le mode de ré-
munération des médecins. Mais voi-
1a, c’est malheureux, hélas la recette
caquiste nous laisse encore une fois
sur notre faim. Historiquement, les
médecins n’ont jamais pleinement
intégré le réseau de santé et services
sociaux public. IIs comptent plutdt
pour des travailleurs autonomes qui
facturent a 1’acte. Testée a tort et a
travers, cette facon de faire n’a ja-

mais permis de résoudre les nom-
breux enjeux d’accessibilité¢ et de
saine gestion des fonds publics. Au
lieu de tenter le coup de les intégrer
au réseau, la CAQ vy va de mesures
inefficaces de type Lean en imposant
des cibles de performance avec inci-
dence sur le revenu (des primes pour
étre a I’heure, pour mettre une ja-
quette, etc.). Mais voila, en plus du
fait que cette mesure soit tout a fait
insuffisante, il est clair que, comme

| sur la caricature ci-contre, la CAQ

démontre une fois de plus une inca-
pacité chronique a administrer adé-
quatement notre réseau public!

Que fait-il pour s’attaquer a la bu-
reaucratie qui découle d’une utilisa-
tion exagérée du privé? Que fait-il
pour éviter la vétusté des hopitaux et
des autres installations de santé?

Une utilisation croissante du privé en
santé est directement a la source de
la pénurie de personnel. Bref, Dubé
manque encore la cible!

PhiLLppe Cloutier,
Agent InfoMob
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Ce e Ml S TR A R

y ACENO0K
~ ASSURANCES,
2. HYPOTHEQUES...
UN AVENIR

LES PIEDS DANS L'EAU?

LANAUDIERE
INONDEE

Au printemps 2024, Lanaudiére se retrouve sous les flots.
Sinistrés, beaucoup ont dii se battre face au refus des
compagnles d’assurance. Alors que la crise climatique cogne
déja a notre porte, sommes-nous préts a lutter pour notre
portefeuille... et pour la justice climatique? y

NPTS

LANAUDIERE Les comités environnement du STT du CISSS
de Lanaudiere CSN et de ’APTS Lanaudiére

vous invitent a une conférence passionnante donnée
par Yves Fortin, chercheur et militant en environnement.

Cliquez ici pour le lien Facebook! Du bureau, cliquez ici vers notre site!
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