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C’est désormais commencé! Apres
trois ans de loyaux services, de crise
sanitaire et de négo explosive, votre
équipe syndicale est fiére de se pré-
senter devant vous pour vous faire le
bilan des luttes qui ont rythmé ce
mandat, constater 1’état actuel de nos
moyens collectifs et prendre acte des
luttes gigantesques qu’il nous faudra
mener dans un futur trop proche.

Aprées des mois de combat historique
et au devant de trés grands défis,
entre une rétro qui se fait attendre et
une réforme qui n’attend que de nous
déchirer, donnons-nous tous les
moyens de réussir ENSEMBLE!
C’est pourquoi votre équipe syndi-
cale vous invite a ce grand rendez-
vous qu’est notre ASSEMBLEE
GENERALE ANNUELLE, qui se
tient du 9 au 18 avril!

Votre présence est d’autant plus es-

_sentielle que des propositions de
. changements vous seront faites quant
’, au fonctionnement et a la structure

du syndicat, des décisions sur 1’utili-
sation de nos cotisations (budget)...
en plus du trés attendu déclenche-
ment des élections générales au co-
mité exécutif et au bureau syndical!

Durée d’une heure, rapide, direct!
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éRAND RENDEZ-VOUS DE SOLIDARITE !

Alors courrez vous inscrire aux
dates qui restent encore!
Vendredi 12 avril, en ZOOM
» 9h00 » 12h00
Lundi 15 avril, CHSLD/CLSC
St-Donat P 13h45 P 15h00
Mardi 16 avril, CHSLD Brassard
» 12h00 » 13h00 » 16h00
Mercredi 17 avril, en ZOOM
» 9h00 » 12h00 » 19h00
Jeudi 18 avril, Centre de Divertisse-
ment Jolodium (12, rue du Richelieu,
Notre-Dame-des-Prairies)
» 9h00 » 12h00 P 19h00

**Un repas vous sera fourni si
vous assistez en présentiel! Une
autre bonne raison de participer!

INSCRIPTION REQUISE autant
pour les séances en présentiel qu’en
Zoom! Courrez vous inscrire a la
date qui vous convient le mieux en
cliquant ici! Vous trouverez aussi
I’avis officiel de convocation et les
documents utiles pour vous préparer!

Notre avenir, c’est la que ¢a se passe!

Francis Boudreault, g'

V.-p. Info-Mob ©
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Rappel pour les PAB et les ASSS
concernant les équipements de mo-
bilisation
Aprés discussion avec plusieurs col-
légues CSN, nous nous sommes ren-
du compte que des PAB se retrou-
vaient parfois dans la situation ou
des usagers ayant besoin d’étre mo-
bilisés avec des équipements particu-
liers n’avaient pas encore regu 1’éva-
luation nécessaire par un profession-

nel d’habileté (physio, ergo, etc.).

Suite a ces situations, nous avons eu
vent qu’il pouvait y avoir une grande
pression par le personnel infirmier
envers les préposés afin de choisir
I’équipement approprié¢ malgré le fait
que ceux-ci ne sont ni formés, ni
autorisés a prendre cette décision.

11 est important de se souvenir qu’un
PAB ou un ASSS ne peut a aucun
moment statuer sur ’octroi d’un
équipement de mobilisation. Par
contre, il peut prendre part aux dis-
cussions, faire des suggestions et
faire des recommandations au pro-
fessionnel si celui-ci le questionne.

Donc, assurez-vous que le choix de
I’équipement ait été prescrit et inscrit
au dossier du patient par un profes-
sionnel avant son utilisation, sans
quoi vous pourriez vous exposer a
des sanctions disciplinaires.

Notez bien qu’advenant une détério-
ration des capacités de la personne
ou en I’absence d’un équipement
recommandé, il est important d’en
informer votre supérieur immédiat
dans les plus brefs délais. En cas
d’incertitude, rappelez-vous de vous
référer au plan de soins et de valider
avec les professionnels avant d’exé-
cuter un soin si vous avez des
craintes pour votre sécurité et/ou

celle des usagers. Q""\\

_Josée Lévesque,
Agente SST-Prévention
_ean-Philippe T. COtE,

Agent SST-Prevention en
support

E‘m

AFFICHAGE(S) DE
POSTES EN COURS
FT A VENIR

® Catégorie 3 @)

du 2 au 16 avril
@ Catégorie 2 Q
du 16 au 30 avril
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DATES DE TOWREE

Changement dispo : si a la baisse,
avant le 21 juillet pour I’horaire du 8
septembre au 28 décembre. A la
hausse, possible en tout temps.
Demandes horaires : avant le 26
avril pour les périodes allant du 19
mai au 15 juin 2024.

Prochain férié a demander : Jour-
née des Patriotes, 20 mai 2024 (F-
12). Exprimez votre préférence a
votre gestionnaire avant le 26 avril.

Avrll, J"al perdu le fill

BESOIN D'AIDE?
PENSE PAE!

Programme d'aide aux employés:

1 855 612-2998

Rabais exclusifs pour
les membres de la FSSS

Vous pouvez combiner vos assu-
rances auto et habitation chez Bene-
va pour bénéficier d’assurance rou-
tiere gratuite et d’un certain rabais
(modalités a vérifier avec Beneva).
Pour 57$ par année, vous pouvez
recevoir du soutien en cas d’ennuis
juridiques.

En cas d’invalidité totale, Beneva
prend en charge le paiement des
primes.

Si vous ne faites pas de réclamation
durant 1 an, votre franchise sera di-
minuée de 508 par année jusqu’a
atteindre 08.

Evitez les hausses de prix d’assu-
rance causées par jusqu’a 2 réclama-
tions auto ou habitation. Aprés cette

ASSURANCES AUTO, HABITATION ET VEHICULES DE LOISIRS

Profitez de rabais exclusifs
1866 551-2641

ou ces réclamations, il faudra ne pas
réclamer pendant une période de 6
ans pour étre de nouveau éligible au
pardon des réclamations suivantes.
Beneva peut aussi donner gratuite-
ment de 1’assistance juridique lors de
vol d’identité et de I’assistance psy-
chologique en cas de sinistre. Men-
tionnez le numéro de groupe 500.

Comité nfo-Mob

beneva



Tél. : 18556122998

11 AVRIL
JOURNEE DES

& vRamENT

esn PUBLIC

AUXILIAIRES AUX SERVICES
DE SANTE ET SOCIAUX

AU CCEUR DU RESEAU

VRAIMENT PUBLIC

Ce jeudi 11 avril, nous soulignons la
journée des ASSS! Sous le théme Au
coeur du réseau vraiment public,
notre FSSS-CSN remercie les ASSS
qui ceuvrent avec professionnalisme
et qui se dévouent pour donner des
soins d’une grande qualité. Soutenir
a domicile les ainés et les autres per-
sonnes avec des enjeux d’autonomie
est une mission essentielle! Raison
de plus pour douter du projet de la
CAQ de formation accélérée en soins
a domicile (SAD). A la CSN, on
exige plutot de bonifier cette for-
mation! Malgré le réglement d’équi-
té d’il y a 2 ans, la prime d’héberge-
ment a laquelle les ASSS n’ont pas
acceés crée une injustice salariale :
vous avez raison d’étre en colére!
Ministre Dubé, il est temps d’amé-
liorer les conditions des ASSS!

Pour marquer cette journée, notre
FSSS organise une rencontre d’ac-
tion politique spéciale, a laquelle
votre duo Info-Mob serons présents!
On vous revient la-dessus!

Rappel - Face au statu-quo-mais-en-
pire qu’offre la CAQ et sa réforme
Dubé¢, la CSN milite plutoét pour un
réseau Vraiment Public, un projet
qui veut entre autres renforcer les
CLSC et DOUBLER rapidement les
budgets en services a domicile. Voila
enfin de VRAIES SOLUTIONS!

Philippe Cloutier,
Agent Info-Mob en support et ASSS

Franels Bouwdreault,

QUOI FAIRE AVEG
VOS LUNETTES

APRS L'ECLIPSE?

En Estrie, ils ont eu la bonne initia-
tive de récupérer ces fameuses lu-
nettes qu’on a commandé en grande
quantit¢ pour pouvoir observer
I’éclipse en toute sécurité, le tout en
partenariat avec 1’Université de
Sherbrooke. C’est une bonne idée
car c’est le 2° R selon le principe des
3 RV-E'. Si toutefois vous ne voulez
pas les garder pour réemploi
(prochaine éclipse : mars 2025) ou
ne trouvez pas un organisme qui
cherche a les récupérer, sachez que
la monture de carton est recyclable et
que la seule partie qui ne sera mal-
heureusement pas recyclée, si vous
la mettez dans le bac de récupéra-
tion, c’est la lentille de plastique, qui
sera récupérée lors du processus de
transformation en fibre du carton et
envoy¢ a I’enfouissement.

Philippe Clouttier,
Agent Info-Mob en support

V.-p. Info-Mob

INFO TRAFIC
L'ASSOMPTION

Au personnel vivant ou travaillant a
L’ Assomption - Ce samedi 13 avril,
di au Festival L’ Assomption en fou-
lées, les rues autour du Parc Laurier,
St-Etienne et le pont Reed-Séguin
seront fermées. Cliquez ici pour plus
d’information.

MARCHE PQUR
LA JQURNEE DE
LA TERRE

Marche pour la Terre

Parc Saint-Sacrement
Dimanche 21 avril
13h30

Meres o
2

Alors qu’en principe, la Journée de
la Terre est le 22 avril, a Terrebonne,
c’est ce dimanche 21 avril que se
passe la Marche pour cet événement
important. Pas grand monde de dis-
ponible un lundi, donc c’est tout a
fait volontaire. De toute fagon, en
matiére d’environnement, c’est tou-
jours mieux de prendre de I’avance!

Cette année, le théme de I’activité,
c’est Célébrer la planéte pour
mieux la protéger. Organisé par les
organisations Méres au Front, Ré-
seau Demain le Québec ct Green-
peace avec le soutien de la Ville de
Terrebonne, [’événement principal
se tiendra au Parc St-Sacrement,
1126, rue Gédéon-M.-Prévost, Ter-
rebonne, a 13h30.

Donc ce 21 avril, le départ de la
marche aura lieu a 14h. Ca devrait
durer une heure et le retour au parc
St-Sacrement est prévu pour 15h. I
y aura alors un rassemblement festif
avec des discours et un DJ jusqu’a
16h. Cette activité est plaisante a
faire avec amis, famille et enfants!
N’oubliez pas d’apporter des bou-
chons si vous €tes sensibles aux sons
forts!

Pour les plus motivés d’entre vous,
sachez qu’il y aura un atelier de
création de pancartes de manifesta-
tion dans ce méme parc le samedi 13
avril, aussi a 13h30.

Pour plus de détails sur 1’activité,
consultez le site web de la Ville de
Terrebonne en cliquant ici!

PhiLLppe Cloutier,

Agent Info-Mob en support et mili-
tant en environnement

Le sigle 3RV-E désigne les 4 étapes a mettre en ceuvre afin de mieux traiter nos déchets, autant individuellement
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que pour les grandes organisations : réduction, réutilisation, recyclage, valorisation et ¢limination.
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LA VIE'A'LA MDA DE [PASSOMPTION,

UN VENT,DE CHANGEMENT, POSITIIF!

C’est le 30 janvier dernier que les
résidents et le personnel ont enfin pu
intégrer la nouvelle Maison des ai-
nées de L’Assomption. Ayant moi-
méme un poste au CHSLD Alphonse-
Rondeau a Lanoraie, mon poste a été
transféré a la MDA de L’Assomp-
tion. J’ai donc été invitée a une jour-
née d’information et de visite des
lieux. J’ai vraiment été conquise par
ma visite : les chambres et les salles
de bain sont grandes et fonction-
nelles et il y a une grande aire com-
mune dans chacune des maisonnées
(il y en a 4). Elles ressemblent a de
vraies maisons et que dire de la su-
perbe cour extérieure et des grandes
fenétres qui ajoutent beaucoup de
luminosité? Une cuisine comme a la
maison ou les employés peuvent cui-
siner avec et pour les résidents (ce
qui n’a pas tardé, voir photo #1). Il y
a méme une table chaude qui permet
la distribution des repas @ méme cha-
cune des maisonnées. Dans les der-
niéres semaines, j’ai pu voir plu-
sieurs belles réalisations du person-
nel de chacune des maisonnées. Il y
a quelques semaines, un défi a été
proposé par Eric Bilodeau, gestion-
naire de la MDA. 1l invitait chacune
des maisonnées a faire une belle acti-
vité avec les résidents en vue de la
féte de Paques. Immédiatement, les
employés ont participé en grand
nombre et ont réalisé plusieurs belles
activités avec les résidents : décora-
tions, jeux intérieurs et extérieurs,
peinture, petites collations spéciales,
cartes de Paques... (voir les autres
photos). La semaine derniére, un

tirage a eu lieu afin de récompenser
les employés pour leur implication et
leur participation exceptionnelle.
Des certificats leurs ont été remis par
M. Bilodeau. A chaque jour, vous
me faites sourire lorsque je vois vos
publications. Vous é&tes beaux et
belles a voir chers collégues!

Aujourd’hui, je tiens a lever mon
chapeau a toute 1’équipe de la MDA,
tous titres d’emplois confondus.
Vous faites la différence pour chacun
des résidents, et ce, a chaque jour. Le
déménagement n’a pas ¢été de tout
repos et on a connu de nombreuses
péripéties, mais vous avez su relever
ce défi avec succes, et ce, en conti-
nuant de prodiguer des soins profes-
sionnels et attentionnés a chacun des
résidents. Par votre implication, leurs
jours sont assurément plus doux et
plus joyeux.

Chacun et chacune d’entre vous mé-
rite pleinement cette lumiére sur vos
réalisations des derniéres semaines.
Je vous souhaite a chacun d’entre
vous de vivre encore tout plein de
beaux moments avec les résidents et
vos collégues. s

Mélissa Lavergwne,
Agente de griefs et

préposée aux bénéficiaires
ala MDA de L’ Assomption




Vendredi dernier, j’ai di faire un
séjour imprévu dans un hopital vété-
rinaire privé (c’est la seule option, au
Québec) qui a colté un bon 8008.
y J’ai un animal

qui a décidé
o de faire e
. cascadeur et
" essayer de
¥ voler du haut
des escaliers
jusqu’en bas.
Dréle d’idée!
On peut dire
que ¢a a colté
¢a pour une
griffe cassée
et bien de la frousse, au final! Pour
moi, c¢’est un indicateur de combien
¢a pourrait coliter de se soigner dans
un systéme ou les partis politiques au
pouvoir n’aiment pas le réseau pu-
blic de santé et de services sociaux
(RSSS) ainsi que leurs alliés capita-
listes (qui ont tout a gagner a ce que
le systéme public soit davantage fra-
gilisé, voire complétement éradiqué).

Drailleurs, pendant mon séjour a cet
hopital, j’ai pu entendre des
échanges sur le systétme de santé
pour les humains via une émission
télévisée. Je vais vous dire une af-
faire, a LCN, on n’a pas beaucoup
d’amour pour notre RSSS québécois!
Je dois par contre au moins leur don-
ner que s’ils orientaient beaucoup
leur auditoire vers la privatisation en
santé, ils ont au moins permis a une
voix beaucoup plus nuancée sur 1’ex-
traordinaire idée' de privatiser de
s’exprimer. En effet, la réponse de
Thomas Mulcair, ex-chef du Nou-
veau Parti Démocratique (NPD, parti
de gauche travailliste), aux préten-
tions et a l’excitation perverse de
Gaétan Barrette pour la privatisation
était empreinte d’une certaine lucidi-
té qui manquait dans la présentation
TVA-Barrette. Tiens, je serais cu-
rieux de voir qui sont les détenteurs
principaux de D’action du groupe
TVA, je crois qu’on aurait peut-étre
une idée de pourquoi il y a tant d’ap-
pétit chez eux pour la privatisation!

Donc apres avoir parlé d’éclipse, ils

1 - Notez que la formulation extraordinaire idée se veut empreinte de sarcasme dans ce cas-ci.

Ne laissons pas la CAQ £ & 1

AR ; A LA DEFENSE DE NOS
éclipser nos TS RESEAUX VRAIMENT PUBLICS
publics |

N. LE PRIVE N'EST PAS
LA SOLUTION |

e |

ont parlé d’autres endroits dans le
monde ou la privatisation fait soi-
disant des miracles!

La prémisse de la discussion sur le
systeme de santé était qu’il y a ail-
leurs dans le monde ot /e systéme de
santé parfait existe. Le journaliste
Eric Yvan Lemay 1’aurait découvert,
semble-t-il, de 1’autre coté de la pla-
néte. Ceux qui lisent assidument le
journal syndical se souviendront
qu’un

. Cétait
de celui-la qu’on parlait, celui de
Taiwan! C’est en passant un systeme
ou l’assurance publique couvre les
soins médicaux, médicaments et
dentaires, contrairement a ici.

Je remarque qu’en coupant les assu-
rances privées, ils ont réussi a rendre
plus efficace leur systéme de santg.

Je doute vraiment de ses prétentions
a savoir que cette efficacité découle
de la concurrence entre les établisse-
ments, de 1’absence d’une liste d’at-
tente centralisée et de frais modéra-
teurs. Bien qu’il y ait quelque chose
d’intéressant dans le fait de moduler
le financement public des établisse-
ments privés selon leur efficacité, il
faut étre prudent, car cela incite éga-
lement ces cliniques a choisir les
patients en fonction de la facilité de
traitement et non selon les besoins.
Ainsi, une personne qui a de la co-
morbidité risque d’avoir plus de dif-
ficulté a consulter alors que ses be-
soins sont plus grands! Pourtant, ca
n’empéche pas Barrette de trépigner
d’excitation a 1’idée d’un systéme de
santé qui ne serait pas emprisonné
dans la Loi canadienne sur la santé.

Selon lui, la raison du succes du sys-
téeme de santé de Taiwan, c’est que
ce n’est pas exclusivement public. Il
prétend que les gens qui vont & 1’ur-

\VRAIMENT; PUBLIC  STOPPONS LECLIPSE DU PUBLIC PAR LE PRIVE

R | BILAN
gence et qui n’ont pas affaire la de-
vraient payer un ticket. Bien enten-
du, je ne partage pas cette opinion
trés tranchante. Qui est le doc Bar-
rette pour dire que les gens abusent
d’aller a I'urgence? Se pourrait-il
que la privatisation qu’il a tant a
coeur fasse partie du probléme qui
pousse les gens a se rendre a I’ur-
gence? Bien entendu que oui! Mul-
cair I’indique d’ailleurs avec brio,
mentionnant qu’il vaut mieux com-
mencer avec la cause. Cette idée de
ticket modérateur aurait plutét pour
effet de décourager les plus vulné-
rables de consulter assez tot pour que
les problémes soient traitables. On a
d’ailleurs constaté durant la pandé-
mie que les gens ne se rendaient pas
assez vite a I’urgence par peur de la
COVID-19 et que lorsqu’ils se déci-
daient enfin a se rendre a I’hopital,
leur condition avait souvent progres-
sé au point de ne plus étre traitable.
Le probléeme n’est donc pas le
payeur unique, selon Mulcair, mais
plutdt que le systéme de santé public
n’a jamais été financé a la hauteur
des besoins. Cette nuance est impor-
tante et donne un contexte historique
de DI’état des lieux. Dans les années
70, le systéme de santé public québé-
cois a été créé en réponse a 1’échec
historique du privé de fournir des
soins de santé de qualit¢ a 1’en-
semble des Québécois, avec équité.
Le privé n’a été trés efficace que sur
un point : celui de mettre des batons
dans les roues du systéme public par
toutes sortes de subterfuges.

Je vous invite a rapidement écouter

. Prenez-note qu’il ne sera
disponible que jusqu’au 4 mai!

Philippe Cloutier,
Agent Info-Mob en support
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