Suite a I’adoption sous baillon du

projet de loi PL-15 (réforme Dub¢),

votre journal syndical s’affiche
en deuil pour dénoncer
ce geste antidémocratique,
ce projet hypercentralisateur,
cette course a la privatisation
et surtout ’arrogance de la CAQ

envers les travailleuses et les
travailleurs de notre réseau public
et son arrogance envers les besoins

de la population.

Cliquez ici pour plus d’infos.

La lutte ne s’arréte pas ici.

La bataille ne fait que commencer.
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Alors que la négo s’accélére, vos
comités syndicaux travaillent d’ar-
rache-pied pour arracher des gains,
faire valoir nos revendications et
rejeter I'une apres 1’autre les attaques
patronales contre nos droits. A la
table centrale, les négos se sont pour-
suivies méme cette fin de semaine.
Cependant, on remarque qu’entre le
gouvernement et les syndicats, ce
sont ces derniers qui semblent vou-
loir régler le plus vite : le gouverne-
ment n’a pas daigné négocier ce
weeekend aux tables sectorielles,
malgré I’invitation des syndicats. La
lutte continue contre cette CAQ qui
poursuit trois choses : sa chute dans
les sondages, sa haine des syndicats
et des femmes et ses coups de griffes
contre les quelques rares bonnes con-
ditions de travail retenant encore un
peu le personnel... Irresponsable!

Mais le rapport de force est de notre
bord! Aussi, voici quelques rappels
pour vous faire passer la meilleure
gréve possible! Lutte. .. pratique!

suite d la page 3... = )
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Appeler... a la bonne place!
IMPORTANT! Production des ho-
raires, logistique des lignes de pique-
tage, préparation des paiements du
fonds de greve : ce sont plus de 75
personnes qui travaillent souvent
plus qu’a temps plein pour planifier,
organiser, préparer et faire vivre la
greve! Aussi, la totalité de 1’équipe
syndicale est monopolisée. Bref, si
vous avez un probléme lié a la gréve,
il est essentiel que vous appeliez a la
bonne place! Contactez notre ligne
rouge 24h/24, soit par téléphone au
450 759-8222 poste 5188 (c’est une
boite vocale, c’est normal, elle est
desservie en tout temps!), soit par
courriel a greve@sttcisssl.org. Si
vous écrivez ailleurs, appelez un
autre numéro ou nous écrivez via nos
réseaux sociaux, on ne peut garantir
un retour rapide. Pensez ligne rouge!

Y’a P’air de faire frette...
On est-tu ben juste en coton ouaté?
NON! En plein décembre, la pluie
verglacante, la neige, le froid vif et la
slush a saveur de bouette saline sont
le quotidien des grévistes! Aussi,
assurez-vous de pouvoir profiter a
fond de votre temps de gréve... en
vous habillant en conséquence! Pon-
cho imperméable, parapluie en cas
de pluie, gants chauds, tuque, foulard,
un bon manteau et de bonnes bottes!

Affichez vos couleurs!
Notre rapport de force, c’est aussi
étre visible sur nos réseaux sociaux!
Aussi, changez votre photo de profil
Facebook pour notre super image
enflammée (celle en page précé-
dente) spécialement produite pour
cette séquence de gréve!
Téléchargez-la en cliquant ici!

Rejoignez... le groupe!
Tout fuse de partout et vous ne savez
plus de quel coté donner de la téte?
Ne manquez rien en rejoignant notre
groupe Facebook syndical local! Si
les publications de notre page pu-
blique y sont mises, le groupe est un
espace privé, entre nous. Vous pou-
vez méme y publier vos propres pho-
tos et vidéos! Oui oui! C’est votre

espace! Vous avez pris des clichés
sur les lignes de piquetage? Partagez-
les directement sur notre groupe!
Cliquez ici pour vous abonner vite!

Apporter des casseroles

A VOS CASSEROLES!!
Tanné.e d’un gouvernement qui nous
méprise? Ecoeuré.e par les men-

OUEBECOISES...~~

songes de la CAQ? N’oubliez pas
d’apporter votre plus vieille casse-
role sur la ligne de piquetage! Signi-
fions notre ras-le-bol a grands coups
de cuiller su’l chaudron! Québé-
coises, tenons-nous DEBOUTTE!
Francis Boudreault,
V.-p. Info-Mob

o A NOS CUISINES!

PL1S, négo publique, logement, preécarite,
auvrete, violence... C'EST ASSEZ!
ontre (a CAQ qui veut nous faire
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Cri du cceur pour nos
agentes administratives

Suite a de nombreux messages regus
par notre FSSS-CSN (Fédération de
la santé et des services sociaux),
celle-ci a publié un condensé des
propos de nos travailleuses sur le
terrain. Un cri du cceur fort et urgent
qui rappelle que non, Legault et Le-
Bel, il n’y a pas que les infirmieres
qui sont essentielles! Tous les titres
d’emploi méritent mieux!

Monsieur Frangois Legault,

Tout d’abord, en cette période de
[négo], j’aimerais vous rappeler ceci:

les infirmiéres, infirmiéres auxi-
liaires, inhalothérapeutes, PAB et les
médecins ne sont qu’une infime par-
tie du personnel de la santé.

En tant qu’agente administrative, je
peux vous dire que sans nous, plus
rien ne va. Mais on ne parle jamais
de nous, les petites abeilles qui tra-
vaillent sans reldche pour que tout
fonctionne dans les centres hospita-
liers, cliniques médicales ou de chi-
rurgies et autres. Voici donc une liste
de ce qui ne seraient pas possible
sans nous, agentes administratives :
.. Pour lire la suite, cliquez ici!

Francis Boudreault,
V.-p. Info-Mob

Prés de 1510 chandails roses distri-
bués! L’équité, c’est un droit! Conti-
nuez de vous nous faire parvenir des
photos de votre équipe en chandails
roses a :

information@sttcisssl.org!

Votre équipe Infomob étant monopo-
lisée par la préparation de la greve, la
distribution est a 1’arrét, mais repren-
dra dés que possible. Nous vous re-
mercions pour votre compréhension!

Francls Boudreault,
V.-p. Info-Mob
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Pas le coeur a la féte?
BESOIN D'AIDE?

PENSE PAE!

Programme d'aide aux employés:

1 855 612-2998

V@m!ered! 8 décembre 2@23

Cliguez ici pour en apprendre davantage sur cette journée!

B ECP R E S ST
DATES DE TOMBEE

Changement dispo : A la baisse,
environ a la fin janvier pour les 24
mars pendant les 3 mois suivants.
En attente de I’employeur.

Demandes horaires : avant le 5 jan-
vier pour les périodes allant du 28
janvier au 24 février 2024.

Prochains fériés 2 demander : Ven-
dredi Saint, 29 mars 2024 (F-10). En
attente de I’employeur pour la
date avant laquelle il faut expri-
mer votre préférence a votre ges-
tionnaire.
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