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Ce dimanche 9 avril, c’est la trés trés
officielle journée mondiale de... la

licorne! Oui, vous lisez bien : depuis
2015, on y célébre la licorne. Et non,
c’est méme pas le symbole cute de
quelque chose, genre de 1’espoir,
d’une maladie quelconque ou d’une
cause humanitaire. Niet! Vraiment
juste une journée pour féter les che-
vaux blancs avec un cornet renversé
sur le front et une criniére aux cou-
leurs de I’arc-en-ciel. EA ben!

Pour marquer I’événement, notre trés
bon gouvernement a eu la créative
idée de nous sortir sa propre chi-
mere, sa bébitte & corne magique et a
criniére intimidante : Santé Québec!

Qui de mieux que le sympathique
ministre Christian Dubé pour venir
nous déposer ce projet de loi (PL15)
visant a la création de Santé Québec
et pour nous lancer de beaux sourires
et des paillettes. Le show de boucane
a tellement marché¢ que méme plu-
sieurs travailleurs du réseau trouvent
que Y’a quand méme du bon dans ce
projet-la! Du bon? Le gouvernement
a lancé sa machine de marketing sur
I’enjeu de 1’ancienneté (ben oui, gros
bon sens!) et disant que ¢a va amé-
liorer I’accés aux soins et rendre
donc heureux le personnel que méme
le Pape va vouloir venir donner des
bains dans nos CHSLD!
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Le hic? Le projet est une véritable
entreprise de destruction. Quelques
bons coups? Yep, 2-3 pépites d’or...
dans une fosse septique!

Actuellement, la CSN travaille a dé-
cortiquer minutieusement le texte
monstrueux (300 pages, 1180 ar-
ticles!). Nous vous reviendrons rapi-
dement avec plus d’infos. Sa com-
plexité démontre que ce projet mam-
mouth s’est écrit sur une longue pé-
riode de plusieurs années. D’ailleurs,
il va exactement a 1’encontre des
lecons de la pandémie : décentrali-
ser, démocratiser... et améliorer les
conditions de travail du personnel.

w IS Sinios tres nenkokt

do—

Au lieu de ¢a, Dubé créerait une
sorte d’Hydro-Québec de la santé,
permettant au gouvernement de se
déresponsabiliser des scandales et
des soins et d’ouvrir grande la porte
au privé. Un seul employeur, des
gestionnaires encore plus déconnec-
tés et des syndicats trop gros, loin
des membres. Et évidemment, rien
pour le personnel, toujours des offres
salariales de m.... Que du mépris!

Si Dubé réve en couleurs, le person-
nel du réseau, lui, voit rouge!
€'

Francis Boudreault,
V.-p. Info-Mob
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https://www.facebook.com/sttcisssl.csn
https://twitter.com/SttcissslCsn
https://hugolescargot.journaldesfemmes.fr/activites-enfants/bricolages/51287-journee-de-la-licorne-9-avril/
https://hugolescargot.journaldesfemmes.fr/activites-enfants/bricolages/51287-journee-de-la-licorne-9-avril/
https://www.csn.qc.ca/actualites/projet-de-loi-dube-un-remede-pire-que-le-mal/
https://www.csn.qc.ca/actualites/projet-de-loi-dube-un-remede-pire-que-le-mal/
https://www.csn.qc.ca/actualites/projet-de-loi-dube-un-remede-pire-que-le-mal/
https://www.csn.qc.ca/actualites/projet-de-loi-dube-un-remede-pire-que-le-mal/

CONVOCATION

ASSEMBLEE
GENERALE ANNVUELLE

24

X\ STTCISS

Chers(es) membres CSN,

Le syndicat vous convoque a une assemblée générale an-
nuelle sur plusieurs séances qui se tiendra sur Zoom du-
rant les semaines du 2 et du 9 avril prochain afin de pro-
céder a la présentation des états financiers pour les années
2021 et 2022 ainsi que du rapport du comité de surveil-
lance. Nous profiterons également de I’occasion pour pré-
senter une proposition de fonds de défense (gréve). Finale-
ment, le syndicat proposera un avis de motion afin de pro-
céder a la révision de ses statuts et réglements.

En espérant vous y voir en grand nombre, je vous souhaite
a tous et a toutes une agréable fin de journée.

Ordre du jour
1) Présentation/adoption des états financiers pour les années 2021-2022;

2) Présentation/adoption du rapport du comité de surveillance pour les
années 2021-2022;

3) Proposition pour la mise en place d’un fonds de défense (fonds de
greve);
4) Proposition d’avis de motion pour la révision des statuts et régle-
ments.

Stmon Deschénes, S 4
Président du STTCISSS de Lanaudiere-CSN ‘ e

IMPORTANT !

Préinscription OBLIGATOIRE. Plusieurs séances possibles
cliquez sur la date correspondant le mieux a vos disponibilités.

Vendredi 7 avril 9h00
Vendredi 7 avril 13h00
Lundi 10 avril 19h00

Mercredi 12 avril 9h00
Mercredi 12 avril 13h00
Jeudi 13 avril 13h00

Jeudi 13 avril 19h00
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AFFICHAGE DE POSTES
EN COURS

(® Catégorie 3 @)

4 avril au 18 avril

DATES DE TOMBEE

Changement dispo : si a la baisse,
avant le 23 juillet pour I’horaire du
10 septembre au 30 décembre. A la
hausse, possible en tout temps.
Demandes horaires : avant le 28
avril pour les périodes allant du 21
mai au 17 juin.

Prochain férié a demander : Jour-
née des Patriotes, 22 mai (F-12). Ex-
primez votre préférence a votre ges-
tionnaire avant le 28 avril.

é)é Fondaction

Donner du sens a l'argent.

KIOSQUES

Afin de mieux vous informer sur les
différentes facons d’investir pour
batir votre retraite en toute solidarité
(et c’est payant!), votre équipe locale
Fondaction tient présentement une
tournée dans nos centres hospitaliers.
Dates pour ’HPLG :

P12 avril, de 15h00 a 21h00.

Dates pour le CHDL

P13 avril, de 15h00 a 21h00.

Venez les voir en grand nombre!

AVRIL ne tient qu'a un fil?

BESOIN D'AIDE?
PENSE PAE!

Programme d'aide aux employés:

1855 612-2998



https://www.fondaction.com/
Tél. : 18556122998
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZcvfuuupz0uE9MBMbJ7rbeuHbJm3uSNnqNm
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZwuf--rqjgoGdX_Cjm2EnqGvhHlWd6EB06i
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZMtfuCgrzwrHdSpBnlu_N4KiKuCvJ8_qnn8
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZYucO6gpzMuHNSSSPK4-rMPlWEjVEOyTLV2
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZEpcO6gpz4uHdTitFLExEC_Kykyrj0PG4hs
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZMsde-oqD4qGtw-j9Yxf_Jd4yqyt0l3pnuA
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/03/20230330-Avis-Convocation-AG.pdf
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZwvfuqtrDIjEtDiUPvB0-1E37bMQqfF0jKQ
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Voici en rafales quelques nouvelles de
notre négo 2023! Parce que ¢a brasse!

»Les 30-31 mars, une partie de votre
équipe syndicale était & Québec pour un
méga rassemblement du Front commun!
Nous étions pres de 2500 représentant(e)
s CSN, FTQ, CSQ et APTS a travailler
ensemble pour renforcer notre mobilisa-
tion et établir un rapport de force solide
et uni. (Voir les photos en page 6!) Car
face a un gouvernement qui préfére
achever le projet de destruction de Bar-
rette (2 lire en page 1), il va falloir nous
battre pour ramener les projecteurs sur
ce qui importe vraiment : améliorer vos
conditions salariales, de travail et de
pratique! Vous méritez mieux que de
fausses solutions et du chantage! Une
manif a suivi devant le Parlement!

» Depuis des mois, le gouvernement
prétendait que les syndicats ne voulaient
pas négocier, alors que 1’enjeu était qu’il
voulait inventer de nouvelles régles pour
nous affaiblir : les fameux et fumeux
forums!. Legault souhaitait ainsi briser
le cadre légal des tables de négociation,
seul lieu ou les travailleuses et travail-
leurs ont un réel rapport de force. Une
tactique de mauvaise foi qui n’a rien de
nouveau et qui démontre simplement
que le gouvernement a peur de nous et
de la force du Front commun! Aussi,
nous avons fait ce que nous faisons de
mieux : résister a la division et vous
informer des faits, de la vérité. Hey bien,
le gouvernement a enfin plié et annoncé
qu’il négocierait aux tables! Une victoire
stratégique majeure pour nous, pour
vous! (Lisez la nouvelle en cliquant ici!)

Francis Boudreault,
V.-p. Info-Mob

MARDI 4 AVRIL
JOURNEE MONDIALE DU

TRAVAIL INVISIBLE

On parle ici du travail de mére de
famille, oui oui, celui qui n’est pas
rémunéré! Or, selon , i ce
travail était rémunéré, il atteindrait
une valeur d’au moins 11 000 mil-
liards de dollars américains, par
année, a 1’échelle planétaire.

DE LA SANTE
La santé

7 <
rganisation LASANTE
ndiale de la Santé POURTOUS

Les services publics sont en crise :
urgences fermées, listes d’attente
explosant pour des chirurgies et en
santé¢ mentale, crise tragique de res-
sources a la DPJ ou pour les soins a
domicile pour les ainés, embauche
de profs non formés, éléves a besoins
particuliers abandonnés, manque
criant de places en garderie! Tous les
signaux sont a rouge : ALERTE!!!

Bref, au lieu d’un maigre 26$ de
plus dans nos poches par paie, il
serait plus responsable qu’on ait
plutdt des services publics a la
hauteur des impdts qu’on paie! La,
on en aurait pour notre argent!
Rejoignez le mouvement! Cliquez
ici pour en savoir plus!

Francls Bouwdreault,
V.-p. Info-Mob

INVESTIR DANS LES
SERVICES PUBLICS
PLUTOT QUE BAISSER
LES IMPOTS.

consensus.quebec



https://www.paho.org/fr/campaigns/world-health-day-2023-health-for-all
https://www.paho.org/fr/campaigns/world-health-day-2023-health-for-all
https://www.journee-mondiale.com/379/journee-mondiale-du-travail-invisible.htm%23:~:text=Une journ%C3%A9e pour donner de la visibilit%C3%A9&text=* la date retenue par l,est c%C3%A9l%C3%A9br%C3%A9e le 4 avril.
https://www.journee-mondiale.com/379/journee-mondiale-du-travail-invisible.htm%23:~:text=Une journ%C3%A9e pour donner de la visibilit%C3%A9&text=* la date retenue par l,est c%C3%A9l%C3%A9br%C3%A9e le 4 avril.
https://afeas.qc.ca/
https://www.facebook.com/events/753179843040818/
https://www.facebook.com/events/753179843040818/
https://www.facebook.com/events/753179843040818/
https://www.facebook.com/events/753179843040818/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1967536/negociations-public-forums-syndicats-lebel?fbclid=IwAR0DBYp38dYTTA7zgfNFX-lerIZGf1JEv-rQkfnOQ_r-5TMjWyT8I8UAEqE
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1967536/negociations-public-forums-syndicats-lebel?fbclid=IwAR0DBYp38dYTTA7zgfNFX-lerIZGf1JEv-rQkfnOQ_r-5TMjWyT8I8UAEqE
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1967536/negociations-public-forums-syndicats-lebel?fbclid=IwAR0DBYp38dYTTA7zgfNFX-lerIZGf1JEv-rQkfnOQ_r-5TMjWyT8I8UAEqE
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1967536/negociations-public-forums-syndicats-lebel?fbclid=IwAR0DBYp38dYTTA7zgfNFX-lerIZGf1JEv-rQkfnOQ_r-5TMjWyT8I8UAEqE
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1967536/negociations-public-forums-syndicats-lebel?fbclid=IwAR0DBYp38dYTTA7zgfNFX-lerIZGf1JEv-rQkfnOQ_r-5TMjWyT8I8UAEqE

#JUSTE
SALAIRE

Votre syndicat ne démord pas du
dossier de I’équité salariale, et les
luttes se poursuivent au national.
Dans Lanaudiére, ce sont désormais
440 chandails qui ont été distribués.
Ca fait pas mal d’abeilles roses a
bourdonner pour une seule et méme

cause : un juste salaire! N’oubliez
pas de le porter le MERCREDI!

D’ailleurs, osez le rose... et vous
prendre en photo! Publiez-les sur
Facebook en ajoutant dans la publi-
cation le #JusteSalaire ou envoyez-
nous vos photos a informa-
tion@sttcisssl.org!  Vous pourriez

vous retrouver dans votre journal!

Francis Boudreault,
V.-p. Info-Mob

Jeudi le 23 mars, au Musée d’art de
Joliette, la table de concertation des
groupes de femmes de Lanaudiére
(TCGFL) nous invitait a un 5a7 pour
faire le bilan du projet Ensemble
pour une réelle égalité amorcé en
avril 2017 et prenant fin ce 1 avril.
Francine Rivest, coordonnatrice de la
Table, nous rappelle la mission de
celle-ci. Ce projet fut un levier im-
portant auprés d’organisations com-
munautaires, sociales, publiques et
politiques, le tout réalisé¢ grace au
soutien financier du Secrétariat a la
condition féminine. 9 fiches théma-
tiques furent réalisées et distribuées a
115 organisations locales et régio-
nales. Les membres du comité
étaient : Patricia Rivest, présidente
du Conseil central de Lanaudiére,
Mélissa Roy, directrice du CIPL,
Danielle Forest et Marie-Josée Lé-
pine, chargées de projet pour Ila
TCGFL. Les unes a la suite des
autres, les membres des comités de
travail du projet sont venues nous
livrer, autant par leurs expériences
de vie personnelle que profession-
nelle, le parcours et les résultats des
collaborations et des actions qui ont
mené les projets a terme, que ce soit,
Vieillir au féminin et dans sa com-
munauté, ’ADS + (outil indispen-
sable!), le Réseau des Femmes Elues
(un beau projet et réussite de la
Table!), Femmes adultes en forma-
tion dans Lanaudiere, 1’itinérance
des femmes, etc. Les discussions. la
bonne humeur, 1’apéritif et les bou-
chées et surtout la passion des
femmes impliquées dans leur mi-
lieu : tout était en place pour féter la
fin de ce beau et long projet!
Rejoignez la page Facebook de la
TCGFL en cliquant ici!

Hélene Melangon,

Militante Condition féminine

" 0TION HOBILSA o

......

~CCESLOGIS

Malgré les mobilisations régionales
et la manifestation a Québec ayant
eu lieu le 16 février dernier pour in-
citer le gouvernement a investir dans
le programme AccesLogis, la CAQ a
décidé d'y mettre fin. Résultat : au-
cun investissement prévu pour la
construction de nouveaux logements
sociaux (loyer ne dépassant pas 25%
du revenu).

Pour réagir a cette décision, Action-
Logement Lanaudiére vous invite a
signer des certificats adressés a 6
¢lus et a les envoyer en masse par la
poste. Ces certificats mentionnent
qu'en abolissant le programme, ils
contribuent a la hausse des per-
sonnes en situation d'itinérance.

Cliquez pour envoyer un certificat a :
Francois Legault,
Pascale Déry,
Pierre Fitzgibon,
Caroline Proulx,
Francois St-Louis et
France-Elaine Duranceau.

Il faudra ensuite signer les certificats
et les expédier a 1’élu concerné.

Cliquez ici pour voir les adresses ou
envoyer les certificats.

La Table de concertation des groupes
de femmes de Lanaudiére vous re-
mercie de votre solidarité et de votre
participation!

Philippe Cloutier,

Support Info-Mob

gf.r Table de concertation

des groupes de
de
(



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe8b_O6f6cHyp0kdmWkmBsDY4sT3DT6r79SGDHYT8gTLfc3HA/viewform?fbclid=IwAR1o3ChXHqzs74UCFGt6YVLzfw2WMldYCrGykUxHZcsUHGMr3W3uY_botYY
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe8b_O6f6cHyp0kdmWkmBsDY4sT3DT6r79SGDHYT8gTLfc3HA/viewform?fbclid=IwAR1o3ChXHqzs74UCFGt6YVLzfw2WMldYCrGykUxHZcsUHGMr3W3uY_botYY
https://www.facebook.com/profile.php?id=100067088571253
https://www.facebook.com/profile.php?id=100067088571253
mailto:information@sttcisssl.org
mailto:information@sttcisssl.org
https://femmeslanaudiere.org/
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/04/Francois-Legault.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/04/Pascale-Dery.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/04/Pierre-Fitzgibbon.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/04/Caroline-Proulx.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/04/Francois-St-Louis.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/04/France-Elaine-Duranceau.pdf
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/04/coordonnees-ministres-certificats.docx
https://www.sttcisssl.org/wp-content/uploads/2023/04/coordonnees-ministres-certificats.docx

ECHEANCE DE LA CONVENTION
ACTION APTS-CSN 31 MARS

\LEUR

Vendredi dernier, votre syndicat s’al-
liait aux travailleurs de I’APTS afin
de donner de la visibilité a un enjeu
majeur : notre convention collective
est désormais échue! L’idée était
donc de jumeler plusieurs de vos
militants a ceux de I’APTS et de par-
courir notre grand territoire afin d’af-
ficher au moins une pancarte par ins-
tallation ou les travailleurs de ces
syndicats exercent leur métier. Ainsi,
nous avons roulé entre les hopitaux,
les CHSLD, les CLSC, mais aussi
jusqu’aux GMF, aux centres des
jeunes, les Myriade, etc. A chaque
installation, nous avons installé une
pancarte qui indique que dans cet
édifice, il y a des travailleurs sans
convention. Le but : attirer ’atten-
tion du public sur cet enjeu! Nous
avons réussi a mobiliser I’em-
ployeur, qui s’est efforcé de retirer
les pancartes. Se pourrait-il que le
message lui déplaise? Sa célérité
nous pousse a croire que oui.

Heureusement, il reste encore plu-
sieurs affiches toujours en place!

Philippe Cloutier,
Support Info-Mob
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Quand la mobilisation
fait entendre votre voix!

Je ne crois pas que vous ferez le saut
si je vous dis que les médias ne sont
pas les plus enthousiastes ni les plus
rigoureux quand vient le temps de
faire résonner la voix des travail-
leuses et des travailleurs. Aussi, les
actions syndicales, bien que nom-
breuses, passent souvent sous le ra-
dar (sauf évidemment si vous lisez
assidument votre journal syndical,
alors 1a, oui, vous saurez tout!

Cela dit, il arrive que les médias par-
lent de nous, hey oui!, et méme de
fagon positive! L’action, ¢a paye!

Vendredi dernier, le média régional
INFO LANAUDIERE a publié sur
son site Web et sur ses réseaux so-
ciaux un article complet sur notre
action régionale en intersyndical!

L’article, intitulé CISSS de Lanau-
diere : assez des slogans, on veut des
changements!, cite nos deux prési-
dents locaux, Simon Deschénes
(CSN) et Kevin Newbury (APTS).

Le personnel du réseau se remettait
a peine des conséquences [de la ré-
forme Barrette] qu’il était confronté
a deux dures années de pandémie.
[...] Voila que la CAQ annonce le
plus important projet de centralisa-
tion jamais vu en santé et service
sociaux. Ajouter linsulte a [’injure
avec une autre refonte du RSSS vien-
dra encore davantage dévaloriser le
personnel et déstabiliser une struc-
ture qui tient déja avec du fil et de la
broche... - Simon Deschénes

Cliquez ici pour lire D’article! Lisez
notre communiqué de presse aux
derniéres pages de ce journal!

Francis Boudreault,
V.-p. Info-Mob
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https://infolanaudiere.ca/cisss-de-lanaudiere-assez-des-slogans-on-veut-des-changements/?fbclid=IwAR0ZgNonaZWUHVxFsWWqMlhQa40lQ2e96lf8PygPaRzPM2n1vJpoLCPhuH4
https://infolanaudiere.ca/cisss-de-lanaudiere-assez-des-slogans-on-veut-des-changements/?fbclid=IwAR0ZgNonaZWUHVxFsWWqMlhQa40lQ2e96lf8PygPaRzPM2n1vJpoLCPhuH4
https://infolanaudiere.ca/cisss-de-lanaudiere-assez-des-slogans-on-veut-des-changements/?fbclid=IwAR0ZgNonaZWUHVxFsWWqMlhQa40lQ2e96lf8PygPaRzPM2n1vJpoLCPhuH4
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VOTRE EQUIPE EN ACTION A QUEBEC
POUR NOS 420 000 CAMARADES
| NOTRE RAPPORT DE FORCE !

L ; gls A\

......

1 Votre équipe : Carole, Simon, Ginette,
Isabelle, Josée, Sophie, Sébastien,
Francis, Charles, Danny et Marie-Eve.

N POUR VOIR LA VIDEO!

es représentants politiques du Front
commun, de gauche a droite : Eric Gin-
gras, président de la CSQ, Robert Co-
meau, président de I’APTS, Magali Pi-
. card, présidente de la FTQ, et Frangois

Enault, 1% vice-président de notre CSN.

S



https://www.facebook.com/sttcisssl.csn/videos/787624209458818
https://www.facebook.com/sttcisssl.csn/videos/787624209458818

Comme vous le savez, notre conven-
tion collective arrivait a échéance le
vendredi 31 mars. En paralléle de
I’action terrain (voir page 5), votre
duo de fou (Président Simon et moi-
méme!) a eu l’idée de vous faire
vivre le décompte sur nos réseaux
sur 24 heures de capsules, depuis
I’Horloge du Jura a Québec le 30
mars a minuit jusqu’au CHDL a Jo-
liette le 31 mars a minuit! Revivez ce
marathon de feu en cliquant sur les
images pour voir les vidéos!

Partagez les vidéos dans vos réseaux!

Francis Boudreault,
V.-p. Info-Mob
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https://www.facebook.com/sttcisssl.csn/videos/1392785474802644
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https://www.facebook.com/sttcisssl.csn/videos/180618168146939

555

STTC

NAPTS

LAMAUDIERE

Communiqué
Pour diffusion immédiate

Echéance des conventions collectives
CISSS de Lanaudiére : Assez des slogans, on veut des changements!

Joliette, le 31 mars 2023 — Des membres de I'Alliance du personnel professionnel et technique de
la santé et des services sociaux (APTS) de Lanaudiére et du Syndicat des travailleuses et travailleurs
du CISSS de Lanaudiére - Confédération des syndicats nationaux (STT CISSS Lanaudiére CSN)
ont souligné I'échéance de leurs conventions collectives en participant a une action d'éclat.

Tt ce matin, des salarié-e-s du CISSS de Lanaudiére ont installé des pancartes dans divers points
de service partout sur le territoire pour conscientiser la population a leur ras-le-bol des conditions de
travail déplorables qui régnent au sein d’un réseau qui semble les avoir abandonné-e-s. L'objectif
était également de rappeler au gouvernement du Québec que, au-dela des paroles et des
promesses, les syndicats du CISSS de Lanaudiére attendent toujours qu'il passe aux actes.

« Frangois Legault dit qu'il veut un réseau de la santé plus humain. Il faudrait d’abord que le
gouvernement cesse de traiter ses employé-e-s comme des numéros! La CAQ semble avoir oublié
tout ce que nos membres ont enduré durant les derniéres années : la montée en fléche de la
détresse psychologigue liee a la pandemie et la surcharge de travail, sans oublier la penurie de
personnel qu'il semble incapable de régler. On a décidé ce matin de lui rafraichir la mémoire : on en
a assez des slogans, on veut des changements! », indique Kevin Newbury, président de I'exécutif
de 'APTS Lanaudiére.

Au-dela de I'amélioration des conditions de travail pour ses membres, le président du STT CISSS
Lanaudiére CSN se dit trés préoccupé par la récente annonce du ministre Dubé, qui s’appréte a
mettre sur pied un nouveau projet de centralisation du réseau de santé : 'Agence Santé Québec.

« Le personnel du réseau se remettait a peine des conséquences causées par le projet de loi 10,
une réforme centralisatrice des établissements de santé ayant mené a la création des CISSS et des
CIUSSS, qu'il était confronté a deux dures années de pandémie. Au cours des demiéres décennies,
les conditions d'exercice et de travail se sont grandement détériorées et le gouvernement a enfin
I'opportunité de « sauver le Réseau de la santé et des services sociaux ». Nos membres ont été
malmenés par un important roulement de personnel, le manque de stabilité dans les équipes de
gestion, le travail en sous-effectif, le temps supplémentaire obligatoire, le sous-financement, et j'en
passe! Le renouvellement de notre convention collective est le moment idéal pour apporter de l'air
a toutes les travailleuses et de rendre plus attractif le travail essentiel qu'elles font pour assurer le
bon fonctionnement du réseau. Voila que la CAQ annonce le plus important projet de centralisation
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jamais vu en santé et service sociaux. Ajouter I'insulte a I'injure avec une autre refonte du RSSS
viendra encore davantage dévaloriser le personnel et déstabiliser une structure qui tient déja avec
« du fil et de la broche » n'est pas dans l'intérét de la population lanaudoise. Nous avons des
solutions et le ministre Dubé aurait fort intérét & réunir tous les acteurs dans une méme piéce, et a
écouter son monde, son expertise sur le terrain », a conclu Simon Deschénes, président du STT
CISSS Lanaudiére CSN.

A propos de 'APTS

L’Alliance du personnel professionnel et technique de la santé et des services sociaux (APTS)
regroupe et représente plus de 65000 membres qui jouent un réle indispensable au bon
fonctionnement des établissements du RSSS, dont 3300 membres dans Lanaudiére. Nos gens
offrent une multitude de services en matiére de diagnostic, de réadaptation, de nutrition,

d’intervention psychosociale et de soutien clinique et de prévention, autant de services qui
s'adressent a I'ensemble de la population.

La Féedération de la santé et des services sociaux (FSSS-CSN) compte plus de 145 000 membres
dans les secteurs public et privé, dont plus de 120 000 dans le réseau public de la santé et des
services sociaux, partout au Québec, et ce, dans toutes les catégories de personnel. Elle représente
7000 membres de categorie 2 et 3 dans Lanaudiére.

- 30 -
Pour renseignements :
Steve Garceau
Représentant national de 'APTS dans Lanaudiére
819-380-3246, sgarceau@aptsg.com

Simon Deschénes
Président du STT du CISSS de Lanaudiére-CSN
579-766-0706, presidence@sttcisssl.org
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