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Il est minuit moins cinq pour notre convention collective, 

incluant les lettres d’entente liées. Le CISSS nous a avisé 

officiellement des 1ères victimes de ce décompte : les secré-

taires médicales, dont la prime de 3% tombera le 30 mars. 
Un coup de couteau encore plus crève-cœur quand on 

pense que Legault refuse en plus de régler leur équité!  

S’il s’agit d’une directive ministérielle, le CISSS a le droit 

de soulever un doute et de chercher un sursis, une solution. 

Nous avons questionné la direction du CISSS, mais non : 

la direction du CISSS n’a fait aucune démarche. Ils se sont 
contentés de dire Yes man! au Ministre. Ça en dit long! 

Nous tenions donc à vous aviser : à partir du 31 mars, pour 

l’organisation, vous êtes 3% moins importantes.  

Une situation que nous irons décrier à Québec! 

 

Le compte à rebours s’accélère d’ici le 31 mars. Nous tous 
et toutes, les 420 000 membres du Front commun, nous re-
trouverons sans convention. La faute à Legault, qui préfère 
parler des deux bords de la bouche au lieu de négocier de 
bonne foi, d’un bord en conférence de presse et de l’autre 
aux tables de négo. Nous, les syndicats, nous assurerons 
simplement de faire notre travail : utiliser le cadre LE PLUS 
EFFICACE pour améliorer vos conditions de travail.  

La semaine prochaine, les 30-31, nous descendons à Québec 
pour shaker les colonnes du temple, tel qu’aime dire Dubé! 
Le 31, une action locale APTS-CSN marquera aussi en 
force cette triste échéance. Y’est temps que ça brasse! 

Francis Boudreault, 
V.-p. Info-Mob 

https://www.facebook.com/sttcisssl.csn
https://twitter.com/SttcissslCsn


 

 

Changement dispo : si à la baisse, 
avant le 23 juillet pour l’horaire du 
10 septembre au 30 décembre. À la 
hausse,  possible en tout temps. 

Demandes horaires : avant le 31 
mars pour les périodes allant du 23 
avril au 20 mai. 

Prochain férié à demander : Jour-
née des Patriotes, 22 mai (F-12). Ex-
primez votre préférence à votre ges-
tionnaire avant le 28 avril. 

 
Catégorie 2 

14 mars au 28 mars 

Afin de mieux vous informer sur les 

différentes façons d’investir pour 

bâtir votre retraite en toute solidarité 

(et c’est payant!), votre équipe locale 

Fondaction tient présentement une 

tournée dans nos centres hospitaliers. 

Dates pour l’HPLG : 

►29 mars, de 9h00 à 16h00; 

►30 mars, de 7h00 à 14h00; 

►12 avril, de 15h00 à 21h00. 

Dates pour le CHDL 

►4 avril, de 9h00 à 16h00; 

►5 avril, de 7h00 à 14h00; 

►13 avril, de 15h00 à 21h00. 

Venez les voir en grand nombre! 

Vous l’avez manquée? Cliquez ici 
pour voir la capsule hebdomadaire 
de votre Président! Sujets : action la 
Route des Incohérences de la CAQ 
(cliquez pour voir les capsules sur la 
page Facebook de notre Conseil cen-
tral de Lanaudière, dossier week-end 
PEM et ASSS, stationnements glis-
sants, chandail de l’équité salariale et 
hommage à Nathalie Cherhal. 

 

La nouvelle équipe de soutien psy-

chosocial de la DRHCAJ vous offre 

un soutien rapide lorsque vous vous 

sentez en détresse.  

Vous pouvez les rejoindre par télé-

phone au : 450 470-4160 (option 9) 

Ou par courriel au : 

monsoutien.cissslan@ssss.gouv.qc.ca 

Cette aide ne remplace pas le PAE, 

mais s’ajoute aux outils disponibles 

pour prendre soin de vous et vous 

offrir de l’aide quand c’est requis. 

Votre équipe SST-Défense  

Un travailleur qui présente des 

symptômes compatibles avec une 

infection des voies respiratoires 

(SAG, IVRS, COVID) ou de gastro-
entérite ne doit pas se présenter au 

travail. 

Selon l’avis du 31 janvier 2023 ayant 

pour objet :  

Assouplissement des consignes PCI 

relatives au port du masque pour les 

travailleurs du CISSS de Lanaudière  

Tout travailleur ayant des symp-
tômes mentionnés ci-haut doit immé-

diatement communiquer avec son 

supérieur immédiat ainsi qu’avec la 

ligne d’assistance aux employés :  

Numéro : 1 450 470-4160  

Le port du masque est requis en tout 

temps pour le travailleur qui a des 

symptômes et lors du retour au tra-

vail, et ce, pendant 10 jours à partir 

du début des symptômes, peu im-

porte le milieu. 

Des gestes simples et efficaces peu-

vent aider à réduire les risques de 
transmission des infections et des 

virus. Prendre note que les directives 

suivantes s’appliquent à tous les sec-

teurs d’activité et doivent en tout 

temps être respectées.  

Audrey Alcaidinho, 
Agente SST-défense  
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Bonjour à toutes et à tous, 

Veuillez prendre note de la corres-

pondance suivante, en lien avec le 

résultat de l’élection partielle au 

poste de vice-présidence informa-

tion/mobilisation du STTCISSSL-

CSN, en cliquant sur le lien suivant : 

https://www.sttcisssl.org/wp-content/

uploads/2023/03/2023-03-20-

Resultat-de-lelection.pdf  

Solidairement, 

Simon Deschênes, 
Président du STT du CISSS            
de Lanaudière CSN 
  

La personne salariée peut, après en 
avoir avisé l’employeur le plus tôt 
possible, s’absenter de son travail 
jusqu’à concurrence de dix jours 
sans solde par année pour remplir 
des obligations reliées à la garde, à la 
santé ou à l’éducation de son enfant 
(ou enfant de conjoint), en raison de 
l’état de santé de son conjoint,  son 
père, sa mère, un frère, une sœur ou 
un de ses grands-parents. 

Les journées ainsi utilisées sont dé-
duites de la banque de maladie ou 
prise sans solde, au choix de la 
personne salariée.  

Article 25.08 convention collective 
nationale. 

Mélissa Lavergne,  
Agente de grief 

Bonjour à toutes et à tous, 

Nous faisons appel à votre solidarité 
afin de signer et de faire circuler 

cette pétition contre la fermeture des 

services d’urgence, des soins inten-

sifs et de salles d’opération à l’hôpi-

tal de Lachine, à Montréal. La fer-

meture de services publics nous 
touche tous et toutes!   

Il est inconcevable de fermer des 

services alors qu’on sait que le ré-

seau est partout en surcharge. Le 

gouvernement Legault veut faire 
construire de nouveaux hôpitaux pri-

vés prétextant vouloir désengorger le 

réseau, mais à côté, il fait fermer des 

services publics et sous-utilise les 

installations déjà existantes. Ce n’est 

ni logique ni acceptable!  

La FSSS-CSN demande votre appui, 

car il est primordial que ces services 

hospitaliers demeurent accessibles et 

publics. Envoyons un message clair 

au gouvernement!   

SIGNEZ LA PÉTITION  

Pour en savoir plus... 

Réjean Leclerc, 
Président de notre FSSS-CSN 

Mardi, 21 mars 2023 

Journée internationale 
pour l’élimination de la 
discrimination raciale 

La tolérance, le dialogue inter-

culturel et le respect de la diver-

sité sont de plus en plus indis-

pensables dans un monde où les 
peuples sont plus interconnectés 

que jamais. 

Parce que nous sommes toutes et 

tous ESSENTIELS, la Journée 

internationale pour l’élimination 

de la discrimination raciale nous 
rappelle les défis qu’il reste à 

relever pour assurer que chaque 

membre se sente intégré(e) et 

apprécié(e) dans son entièreté. 

Le 21 mars 1960, lors d’une ma-

nifestation en Afrique du Sud 

contre les lois de l’Apartheid, la 
police tire et tue 69 personnes. 

En mémoire de ce massacre de 

Sharpeville, cette date marque la 

poursuite de ces luttes. Aussi, 

luttons pour des milieux de tra-

vail sans discrimination raciale!  

Votre équipe Info-Mob 

Pourquoi être contre 
une baisse d’impôts? 

Il y a 2 semaines, je vous parlais de 
cet épineux sujet. Hey bien!, la Pré-
sidente de la CSN, Caroline Senne-
ville, en a débattu le 3 mars dernier à 
la télévision de Radio-Canada. 

Cliquez ici pour voir le débat! 

Si on demandait [aux patients qui 
attendent] : voulez-vous être opéré 
plus tôt ou avoir une baisse d’impôts 
de 109$, qu’est-ce qu’ils diraient? 

Philippe Cloutier, 
Support Info-Mob 

Ce jeudi, notre FSSS a tenu une ren-

contre virtuelle pour nous (re)présen-

ter nos revendications liées à l’orien-

tation #5 de  notre négo sectorielle 
(santé et services sociaux)! Cliquez 

ici pour la revisionner! 

Il y a aussi un quiz sur ces revendi-

cations, et avec des prix à gagner! 

Cliquez ici pour participer!  
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Née le 23 juin 1918 et décédé en 
mars 2002, cette femme féministe 
québécoise syndicaliste se démarque. 
Son implication sociale a eu des im-
pacts sur le monde syndical, fémi-
niste, auprès des femmes autochtones 
et des communautés culturelles.  

À l’université, elle milite pour l’ob-
tention d’une bourse aux jeunes issus 
de milieux défavorisés. À la fin des 
années 30, elle rencontre Léa Ro-
back et lutte avec elle pour plusieurs 
causes, dont le suffrage féminin du 
Québec. Madeleine et Léa resteront 
amies et compagnes de lutte jusqu’à 
leurs derniers jours. De 42 à 48, elle 
vit 5 arrestations et 7 condamnations 
pour conspiration séditieuse, mais 
elle sera acquittée. Dans les années 
50, elle parcourt le Canada pour y 
créer des syndicats locaux indépen-
dants. En 69, avec son mari, elle 
fonde la Confédération des Syndicats 
Canadiens. En 78, elle participe à la 
Fédération des Femmes du Québec, 
y apportant en outre les causes des 
autochtones et des immigrantes. Sou-
verainiste, même retraitée, elle conti-
nue de militer. En 84, la CSN lui 
rend hommage aux côtés de Michel 
Chartrand au 52e Congrès. En 95, 
elle participe à la Marche Du pain et 
des roses, puis,  en 2000, à la Marche 
mondiale des femmes. En 2003, elle 
signe la lettre d’appui au mariage gai.  

Cliquez ici pour visionner la capsule! 

Sonia Senez, 
Militante Condition féminine 

La distribution se poursuit! 

Nous poursuivons la distribution de 
nos super chandails roses pour 
l’équité salariale pour les com-
mandes effectuées avant le 5 mars. 

C’est tout un défi que de couvrir 80 
installations, sans parler des col-
lègues en télétravail! Pas de panique 
si vous n’avez pas reçu le vôtre! Per-
sonne ne sera oublié au final. 

Il est toujours temps de le comman-
der en cliquant ci-haut sur le chan-
dail rose! Veuillez noter que pour 
garantir les tailles, les commandes 
faites après le 5 mars seront traitées 
dans un 2e temps. Nous vous infor-
merons dès la réception de ce 2e lot. 

N’oubliez pas de le porter tous les 
mercredis! Tant que Legault ne rè-
glera pas notre équité, dans Lanau-
dière, ON OSE LE ROSE!!! 
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Tourner la page... 
Dans le cadre des événements entou-
rant la Journée internationale pour 
les droits des femmes, notre Conseil 
central de Lanaudière CSN (le mail-
lon de notre CSN qui rassemble l’en-
semble des syndicats CSN de notre 
région, publics comme privés) a or-
ganisé au Musée d’Art de Joliette 
une soirée-conférence qui restera 
longtemps dans notre mémoire. 

En effet, une invitée spéciale nous y 
attendait : Nathalie Simard! La 
chanteuse nous a livré un puissant 
témoignage sur son passé, le calvaire 
d’abus sexuel qu’elle a subi et son 
parcours vers la libération. Entrecou-
pant son récit par quelques chansons, 
elle nous a livré une conférence bou-
leversante qui en a mené plusieurs à 
pleurer abondamment. L’émotion 
était palpable, mais aussi le courage, 
l’espoir, la liberté. À notre époque 
du #MeToo, on tend à oublier que 
Nathalie Simard a été une coura-
geuse pionnière pour déchirer le mur 
du silence qui retenait tant de 
femmes dans la violence et l’abus.  

Rappel aux femmes d’aujourd’hui : 
nous ne sommes plus en 2004! La 
honte a changé de camp et des res-
sources existent. Si vous êtes victime 
de violence, qu’elle soit physique, 
psychologique, économique ou 
sexuelle, n’hésitez pas! Faites-le 
pour vous, pour vos enfants. Cou-
rage!  Un clic rapide (ici) ou appe-
lez au 1 800 363-9010. 

Francis Boudreault,  
Support Info-Mob 

https://www.youtube.com/watch?v=V3Dy41kSDZc
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe8b_O6f6cHyp0kdmWkmBsDY4sT3DT6r79SGDHYT8gTLfc3HA/viewform?fbclid=IwAR1o3ChXHqzs74UCFGt6YVLzfw2WMldYCrGykUxHZcsUHGMr3W3uY_botYY
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe8b_O6f6cHyp0kdmWkmBsDY4sT3DT6r79SGDHYT8gTLfc3HA/viewform?fbclid=IwAR1o3ChXHqzs74UCFGt6YVLzfw2WMldYCrGykUxHZcsUHGMr3W3uY_botYY
https://maisons-femmes.qc.ca/besoin-daide/


 

 

La démocratisation des soins de 

santé, des services sociaux et de 

l’éducation sont des valeurs fort im-

portantes pour l’identité québécoise. 
L’idée qu’on nivelle vers le haut les 

chances de réussir dans la société 

permet d’avoir une richesse collec-

tive et culturelle plus importante que 

le fait de laisser le potentiel de réus-

site à ceux qui peuvent se le payer. 

C’est pourquoi la décision de 1969 

de créer la RAMQ était particulière-

ment novatrice. Le système n’était 
pas parfait, cependant, il y aura tou-

jours de la place pour innover. Hélas, 

depuis, les gouvernements successifs 

tentent de privatiser une partie des 

soins. Force est d’admettre que la 

privatisation, justement, tarde à faire 

ses preuves. C’est même plutôt 
l’inverse qui se produit! 

Déjà plus de 20 ans depuis l’implan-

tation des GMF, qui devaient rem-

placer entre autres les CLSC en tant 

que première ligne de soins. Le soi-
disant but était de permettre un meil-

leur accès aux médecins de famille, 

afin d’éviter aux gens de se rendre à 

l’urgence avec des besoins médicaux 

moins pointus ou pressants. Or, il 

faut constater que les GMF sont très 
loin d’avoir réussi à désengorger les 

urgences, selon l’IRIS. D’ailleurs, 

l’accès à un médecin de famille n’est 

certainement pas facilité non plus. 

L’augmentation de prise en charge 

de patients entre 2014 et 2022 a été 

de seulement 2%. En fait, même ce 
maigre pourcentage résulte plutôt du 

déplacement de médecins du sys-

tème public vers les GMF... car c’est 

plus payant! Il y a eu un peu plus de 

2000 médecins que se sont ajoutés 

aux GMF dans cette période.  

Il est important de mentionner que 

certains GMF, qui en passant utili-

sent des fonds publics, ne sont pas 
obligés de divulguer leurs états fi-

nanciers, ce qui est problématique 

sur le plan de la transparence. 

Les GMF ne sont pas le seul 

exemple d’un financement public VS 

privé qui cause problème. Les soins 

à domicile sont un autre exemple de 
services publics qui ont été négligés 

depuis longtemps au Québec, où en-

viron 14% du budget des soins de 

longue durée va aux soins à domicile 

(contre 86% aux CHSLD). Il existe 

des modèles où c’est plutôt l’inverse 
et les coûts associés sont bien 

moindres, ne serait-ce que par les 

montants qui n’ont pas à être dépen-

sés sur les édifices et leur entretien. 

Le regroupement des Médecins Ca-

nadiens pour le Régime Public ob-

serve une plus grande efficacité des 
soins de santé publics que leur pen-

chants privés et clame qu’un sys-

tème à payeur unique permet de 

maintenir les coûts à un niveau bas. 

Ce fonctionnement permettrait de 

gaspiller moins d’argent en frais ad-

ministratifs et d’éliminer la préoccu-
pation malsaine d’engranger de fara-

mineux profits aux dépens des con-

tribuables. 

Les détracteurs du système public 

prétendent que le coût des soins de 

santé risque d’engloutir les budgets 

publics et que le financement privé 
est la seule façon de procéder pour 

contrôler les dépenses en santé. 

Nous avons tenté d’aider le système 

de santé public en donnant de plus 

en plus de responsabilités et de fonds 

publics aux entreprises privées en 

santé. Résultat : la situation ne fait 

que s’aggraver. 

En réalité, ce ne sont pas les soins de 

santé publics qui coûtent si cher, 

mais bien le fait que des fonds pu-

blics sont engloutis par des entre-
prises privées qui visent le profit.  

Les soins de santé publics souffrent 

d’un problème de sous-investisse-

ment. Pourtant, une grosse partie des 
problèmes en santé au Canada dé-

coule du secteur privé : il n’y a pas 

de régime d’assurance médicament 

public qui soit accessible à tout le 

monde. Beaucoup de travailleurs 

(dont nous, qui travaillons pourtant 

au public!) sont astreints à payer 
pour une assurance médicament 

privée très coûteuse. D’autres n’ont 

pas d’assurance privée du tout! Ain-

si, 20% des Canadiens ne peuvent se 

procurer des médicaments d’ordon-

nance pourtant essentiels.  

Le système de soins de longue du-

rée est désuet et saturé, symptôme 

d’un sous-investissement persistant 

en soins à domicile, ce qui provoque 

une occupation importante des lits en 
courte durée à l’hôpital. 

Le système de soins dentaires privé 

fait que 20% des Canadiens peinent 

à accéder aux soins de santé. Cela 
peut sembler anodin, mais il n’est 

pas question ici que de santé bucco-

dentaire mais également de per-

sonnes qui attendent pour une chirur-

gie sans pouvoir la recevoir à leur 

tour, étant incapables d’investir dans 

des soins au dentiste et se faisant 
refuser l’accès à ladite chirurgie à 

cause des risques d’infection. 

En conclusion, il faut recentrer 

notre système en fonction des be-

soins, pas de la capacité à payer. Il 

faut donner des soins de qualité au 

juste prix (moins profit$...) et il faut 

permettre aux gens d’adhérer à une 

couverture universelle et sans but 
lucratif. Il faut améliorer notre sys-

tème actuel, pas le démanteler. 

Philippe Cloutier, 
Support Info-Mob 
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Vous aurez probablement remarqué  

que nous assurons ces derniers temps 

une présence terrain de façon plus 

étendue dans le temps. L’objectif : 

être sur le terrain plus souvent plutôt 

que par petite période intensive. Bref, 

vous rencontrer plus régulièrement. 

Aussi, le 9 mars dernier, nous avons 

poursuivi notre tournée pour la négo 

2023, Simon Deschênes, votre Prési-

dent, et moi-même, votre fraiche-

ment élu v.-p. Info-Mob! Nous avons 

ainsi pu rencontrer nos membres au 

CLSC Joliette sur Base-de-Roc (on a 

d’ailleurs laissé un grand message 

d’amour sur le tableau de la salle des 

ASSS!) et au centre jeunesse Cam-

pus St-Thomas, où les discussions 

sont toujours chaleureuses et bien 

animées! On s’y retrouve comme en 

famille, et c’est un plaisir sans cesse 

renouvelé de vous voir toujours aussi 

revendicateurs et mobilisés! <3 

Au passage, nous avons aussi tenté 

le coup vers une installation mystère, 

le 455, Base-de-Roc. Absent des 

listes officielles de l’employeur (de 

vieilles listes pas trop à jour!), ce site 

passait sous notre radar. Mais on est 

curieux! On a tenté le coup et on y a 

découvert les belles équipes de la 

RAC Jeunesse et du centre jeunesse. 

Une belle surprise! Une autre belle 

équipe que nous visiterons désormais 

dans nos tournées d’équipe terrain! 

D’ailleurs, le phénomène des petits 

sites trop souvent oubliés est courant. 

Même le boss s’y perd!  Alors si 

votre équipe ne nous a pas vus de-

puis cet été, il est fort possible que 

nous ne connaissions tout simple-

ment pas votre installation! Si c’est 

votre cas, manifestez-vous! Écrivez-

moi à information@sttcisssl.org et il 

nous fera un plaisir de vous ajouter à 

nos routes terrain à planifier :) 

 

 

Francis Boudreault,
Support Info
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Gros journal, nous direz-vous! Mais 

on vous a gardé le plus fou, le plus 

punché, le plus tout feu tout flamme 

pour la fin! La cerise su’l sundae! 

Être en Front commun dans la négo 

signifie qu’au-delà de l’aspect natio-

nal impressionnant, nous tissons aus-

si de belles collaborations solidaires 

avec d’autres syndicats CSN de 
notre région, notamment en éduca-

tion et au niveau des cégeps. Le jeu-

di 16 mars, votre Président Simon et 

moi-même avons eu l’honneur de 

mener une action en comité régio-

nale de mobilisation. Une action 

haute en couleurs! Amateurs de su-
perhéros, vous serez servis! 

Incarnant CSN MAN et son équipe 

de tournage, nous sommes allés don-

ner du pep à des syndicats locaux en 
action de visibilité. Au passage, nous 

sommes allés taquiner le député 

dans notre belle région lanaudoise! 

principalement le Ministre Fitzgib-

bon à Terrebonne, la Ministre Déry à 

Repentigny… et bien sûr notre cher 

Papa Legault à L’Assomption! Au 

programme : une enveloppe d’argent 
de la Commissaire à l’éthique pour 

convaincre notre chum Fitzgibbon 

(Ministre de l’Économie et de beau-

coup-trop-d’affaires) à Terrebonne; 

un résultat d’examen (ÉCHEC!) et 

un billet de récupération à Pascale 

Déry, Ministre de l’Enseignement 

supérieur à Repentigny; enfin, on va 
visiter notre bon Papa Legault à 

l’Assomption pour lui donner un 

beau petit hôpital privé LEGO 

(Pierre-LeGARDA, voir le visuel!). 

Qu’il joue avec cette bébelle plutôt 

que de scrapper notre réseau public!  

Cliquez sur les images pour décou-

vrir les multiples vidéos! Je vous le 

dis, ça vaut la peine!  

CSN MAN, pour vous unir!!! 

Francis Boudreault, 
V.-p. Info-Mob 
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